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Z przyjemnoscig oddajemy w Panstwa rece wiosenny numer
czasopisma Klinika.

W pierwszym dziale — warsztat nauczyciela klinicznego — zamie-
scilismy tym razem az cztery teksty. Pierwszy z nich, autorstwa
pana Karola Pachnika, dotyczy sprawy tak waznej i podsta-
wowej jak zakres dopuszczalnej pomocy prawnej swiadczo-
nej przez poradnie. Natomiast dwa kolejne artykuty poruszaja
kwestie zwigzane z wewnetrznym funkcjonowaniem poradni.
Pani Katarzyna Furman-tajszczak rozwaza role asystenta w po-
radni, a pani Marta Skrodzka przedstawia mozliwosci zastoso-
wania technik audiowizualnych w klinicznym nauczaniu prawa.
W czwartym z tekstéw w tym dziale pani Mafgorzata Pyrcak
podejmuje temat specyfiki pracy z klientami pozbawionymi
wolnosci.

W dziale drugim znajda Panstwo tekst pani dr Barbary Namy-
stowskiej-Gabrysiak o klinice antydyskryminacyjnej — nowym
programie realizowanym przez klinike prawa dziatajaca przy
Uniwersytecie Warszawskim. Numer zamykamy ciekawym ar-
tykutem pani Justyny Buzaty o stazu, ktéry odbyta w 2009 r.,
organizowanym przez organizacje pozarzadowa dziafajacg na
rzecz praw cztowieka — Bridges Across Borders South East Asia
- w Tajlandii.

Fundacja Uniwersyteckich Poradni Prawnych dziekuje wszyst-
kim autorom oraz Redakgji, w szczegdlnosci pani dr Basi Namy-
stowskiej-Gabrysiak, pani Marcie Skrodzkiej, panu Rafatowi
Gofebiowi i panu Wojciechowi Gérowskiemu, za zaangazowa-
nie i tworczy wktad w powstanie wiosennego numeru Kliniki.

Zapraszamy do lektury
Julia Kluczyniska

Seminarium €P ,Prawo w filmi€”
W pazdzierniku 2010 r. rusza pierwsza edycja
seminarium z prawa w filmie.

Organizatorzy: WPIA WSHIP im. R. tazarskiego
w Warszawie, ,Edukacja Prawnicza”,
Fundacja Adwokatury Polskiej, Legalis.

Miejsce: WPIA WSHIP im. R. tazarskiego w Warszawie,
ul. Swieradowska 53, sala 130

Wiecej informacji juz niedtugo na stronie
www.edukacjaprawnicza.pl oraz www.lazarski.pl
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Streszczenia _

Warsztaty pracy nauczyciela klinicznego

Asystenci w poradniach prawnych

Katarzyna Furman-tajszczak

The paper contains a reflection on work of the legal clinics assistant. The author proposes the new methodological and organiza-
tional solutions, affecting the functioning of the legal clinic and describes a wide range of possibilities of involving assistants in the
process of clinical education, which may be used during all classes conducted by the teachers within the clinics.

Dopuszczalny zakres pomocy prawnej Swiadczonej
w ramach UPP (klinik prawa)

Karol Pachnik

Until now the Law Clinics have been focusing on supplying legal advice mainly in the form of verbal advice. In the Polish law system
there are regulations that allow the Law Clinics to legally substitute a party. To expand the limits of the supported legal help it is
necessary to meet up the requirements such as selecting the right legal form for the Law Clinics or resignation from conducting
business activity by the Law Clinics.

Zastosowanie technik audiowizualnych w klinicznym
nauczaniu prawa

Marta Janina Skrodzka

One of the characteristic features of Clinical Legal Education distinguishing it from other activities which are taught at law schools,
is the usage of active teaching methods. They are used by academics, who are both supervisors within legal clinics and academics
teaching regular classes. Clinical supervisors broaden the scope of active teaching methods, enriching them with new ideas. It is
because the goal of clinical legal education is both legal assistance to people who are underrepresented, students’ education and
its improvement.

One of the ideas used by some legal clinics in Poland, is the introduction of audio-visual techniques as an active teaching methods,
when working in legal clinics. The new teaching method is based on the recording of situational scenes, cases or simulated mock
trials and moot courts, which are, after their technical development, the basis for conducting classes for the selected topic which
corresponds with the theme of the film.

The article is a kind of methodological instruction, which may be helpful when preparing the educational film. It is also a source
of knowledge about the possibilities of film's usage in teaching within legal clinics. The article is divided into two main parts. The
aim of the first one, is to show the various stages of preparation of the film. The second is to show the development of lessons
with film’s usage. It ends with a summary of information on audio-visual techniques, as an active method of teaching law and
a question addressed to all people supporting CLE on effectiveness of that method.

Specyfika pracy z klientami pozbawionymi wolnosci

Maftgorzata Pyrcak

Text presents how to deal with a specific group of clients who are imprisoned or arrested. Students working on such cases must
solve problems which do not occur while giving legal aid to other clients. First of all, text describes what are typical kinds of
problems which imprisoned clients have and what kind of advice they expect from law clinic. There is shown how legal clinics
can enable prisoners to obtain legal advice — eg. by preparing special forms for them which would be available in a penitentiary.
Secondly, there is presented how to communicate with such clients, how to get all the information and documents necessary for
preparing legal opinion and what to do if the client is released from prison. Finally, there are some ideas for making work in such
cases easier and faster.

www.edukacjaprawnicza.pl 3 E
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Dorobek poradni

Zajecia w sekgji przeciwdziatania dyskryminagji
ze wzgledu na ptec¢ i nowa rola Kliniki Prawa UW
w przeciwdziataniu dyskryminacji na terenie uczelni

Katarzyna Furman-tajszczak, dr Barbara Namystowska-Gabrysiak

The article discusses a role of the new body at the Warsaw University — the Antidiscrimination Commission — which was estab-
lished by the decision made on 8™ March 2010 by Rector of the Warsaw University. The authors describe the future functioning
of the Commission and the bodies of her support (such as Legal Clinic and Center for Disputes and Conflicts Resolution of the
Law Faculty). Existence of the Commission may increase the level of sensitivity, not only of the students, but also of the academic
teachers and help us to follow European standards in the area of the antidiscrimination regulations.

Debata srodowiskowa

Z doswiadczen zdobytych w Tajlandii

Justyna Buzafa

An Author as the first Polish law student participated at the Legal Studies Internship 2009, which was organized by the human
rights non-governmental organization the Bridges Across Borders South East Asia in Thailand. The broken human rights are widely
developed in an article and it is the main idea of the organization’s activity.

The Author prepared and taught workshops at the Juvenile Detention Center every week and awaken prisoners that although they
are in a closed area, they are still human beings and have the same human rights as every person has.

The next task was preparation lesson plans with the interactive teaching methodologies about HIV/AIDS.

The next aspect in the article is related with the Legal Clinic at the Chiang Mai University, in which the law students give advice to
poor people. The Author had to observe how the law students work, which kind of cases they have and how to prepare the Legal
Clinic annual report.

The intern should work in a community service during the internship. The Author visited an orphanage.

Besides the volunteering, during the internship, many meetings were organized with the interns, eg. the workshop with Malaysian
students to discuss about the controversial topics related with law.

The Author, after the end of the program, works in the Law Clinic at university and joined to the student’s program , Street Law”
to prepare absolutely new workshops about human rights, which are presented to pupils at schools.

The Bridges Across Borders South East Asia is the organization which works in support in human rights but furthermore this is also
organization which joins people from different parts of the world to show the different law. Bruce Lasky and Wendy Morrish, who
are the directors of the Bridges Across Borders South East Asia, gave the unrepeatable possibility to see the lively law, in which the
rules can not be so important as people think.

W poprzednim numerze €EP:
) Temat miesigca — Elektroniczne postepowanie upominawcze — Bartosz Draniewicz

) Dodatek specjalny — Nowa ustawa o finansach publicznych z 27.8.2009 r. — Agnieszka
Mikos-Sitek

) Odwotanie od uchwaty komisji egzaminacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej — Grzegorz
Krawczyk

) Terminy w KP — Patrycja Klimiuk
) Dziesie¢ powoddw, dla ktérych warto zostac kontrolerem panstwowym — Adrian Gosk
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‘ KLINIKA-1-2010.indd 4 @ 2010-05-21 14:34:42



KLINIKA-1-2010.indd 5§

®

Dziat I. Warsztat pracy nauczyciela klinicznego

Asystenci w poradniach prawnych

Katarzyna Furman-tajszczak*

Celem niniejszego artykutu jest omowienie specyfiki pracy asystentow w studenckich poradniach praw-
nych, zaréwno tych etatowych, jak i wolontariuszy — oséb, o ktérych pracy na rzecz poradni niewiele
dotychczas napisano. Niezaleznie od wiezow taczacych absolwentéw wydziatow prawa i administracji
z poradniami na terenie catej Polski warto poznac¢ oraz rozwazy¢ zastosowanie w swojej pracy sugestii
przedstawionych ponizej, ptynacych z mojej praktyki asystentki koordynatorki sekcji prawa karnego
Kliniki Prawa Uniwersytetu Warszawskiego dr Barbary Namysfowskiej-Gabrysiak.

Aby uczyni¢ ponizszy artykut bardziej przejrzystym, podzielitam go na czesci, systematyzujac zagadnienia
(zarowno naukowe, jak i organizacyjne) zwigzane ze specyfika pracy w poradniach prawnych dziatajacych

przy placowkach akademickich.

Metodologia i organizacja pracy asystentéw, wpiywa-
jaca na efektywnosc¢ pracy studentow, sekcji i calej
poradni

Przygotowujac kazde zajecia, warto siegna¢ do najnowszych
komentarzy, orzecznictwa czy publikacji prasowych, tak aby
z jednej strony pozostawac na biezgco z analizowang tematy-
ka, z drugiej zas — moc ja zaprezentowad studentom w spo-
s6b najbardziej obrazowy i petny (warto przy tym nawigzac
do przyktadéw z praktyki, starac sie odnalez¢ przypadki gto-
$ne i medialne, a w konsekwencji — namacalne i bliskie).

Dla utatwienia pracy asystent moze stworzy¢ dla grupy stu-
dentéw w danej sekcji mailingowa liste dyskusyjna, ktéra poza
zadaniami natury organizacyjnej mogtaby réwniez spetniac cel
edukacyjny. Lista taka umozliwia inicjowanie dyskusji i kontynu-
owanie jej poza zajeciami na uczelni. Za punkt wyjscia postu-
zy¢ moga ostatnie wydarzenia, orzeczenia sgdowe, decyzje
polityczne mogace mie¢ wptyw na zmiany w systemie prawa.
Warto tg droga zacheci¢ studentéw do prowadzenia codzien-
nego przegladu prasy, zataczajgc w mailach linki do interesu-
jacych tekstéw na stronach internetowych. Lista umozliwia
réwniez wspdélny monitoring informacji dotyczacych zmian
legislacyjnych, ukazujacych sie publikacji, wyktadéw i konferen-
¢ji odbywajacych sie na uczelni macierzystej czy w innych osrod-
kach naukowych. Godne uwagi moga by¢ réwniez programy
stypendialne oferowane przez uczelnie polskie i zagraniczne
oraz organizacje miedzynarodowe, z ktérych mogliby skorzy-
sta¢ studenci uczestniczacy w pracach klinicznych. Do uzyska-
nego tg droga materiatu warto wroci¢ podczas zaje¢ na uczelni,
wykorzystujac fragmenty filméw czy publikacji prasowych jako
punkt wyjscia réwniez do dyskusji na zywo.

Prowadzona przez asystenta lista mailingowa moze réwniez
umozliwi¢ studentom poznanie prowadzonych przez siebie spraw,
otwierajac przy tym pole dla wymiany pogladéw i koncepgji.
Asystent moze sie rowniez podjac inicjowania nieformalnych
spotkan grupy — sprzyjajg one jej wewnetrznej integracji, po-
zwalajac na przetamanie barier pomiedzy studentami, otwarcie
sie i pozbycie zahamowan podczas zabierania gtosu w trakcie
zajed.

Z racji powierzonych mu obowigzkéw asystentowi przychodzi
niejednokrotnie uczestniczy¢ w czynnosciach administracyjnych

zwigzanych z funkcjonowaniem poradni. Koordynator moze
powierzyé mu czynnosci niewymagajace jego osobistego zaan-
gazowania. W zadnym razie nie powinien on w takiej sytuagji
zapomina¢ o odpowiedzialnosci, jaka cigzy na nim w zwigzku
z powierzonymi mu obowigzkami. Sprawne funkcjonowanie
poradni przektfada sie bezposrednio na mozliwos¢ efektywnej
pomocy jej klientom. Studenci oraz asystenci, petnigc w poradni
okreslone i odpowiedzialne funkcje, musza zdawac sobie spra-
we z tego, ze wszelkie zaniedbania czy zaniechania z ich strony
wptywaja bezposrednio na funkcjonowanie catej poradni.
Niezwykle wazne jest, aby studenci, zanim zaczng spotykac sie
z klientami poradni, zostali przez asystenta raz jeszcze prze-
szkoleni pod wzgledem procedur zwigzanych z ich przyjmowa-
niem. Wiele uwagi nalezy poswieci¢ zasadom ewidencjonowa-
nia wizyt klientéw, archiwizowania opinii prawnych oraz pism
procesowych przygotowywanych dla klientéw w ciggu danego
roku akademickiego. Warto porozmawiac réwniez o prawidto-
wym planowaniu skutecznego dysponowania czasem poswie-
conym na spotkanie z klientem oraz umiejetnosci efektywnego
notowania przebiegu rozmowy.

Uczestnictwo asystenta w symulacjach rozmoéw
z klientami

W trakcie przygotowan do pdzniejszej pracy z klientami poradni
warto odgrywac ze studentami pilotazowe scenki, majgce utatwic
im pdzniejsze prowadzenie rozméw z klientami. Symulacje roz-
mow z osobami, ktérych problemy sg bardzo trudne do rozwigza-
nia, badz takimi, ktére wymagaja zastosowania catego wachlarza
umiejetnosci interpersonalnych (np. wykazania sie asertywno-
$cig) — moga by¢ prowadzone na poczatku roku akademickiego.
Woéwczas kazde doswiadczenie jest dla studentow niezwykle
cenne i moze wptyna¢ na budowanie ich relagji z klientami.
Powierzajac asystentowi role klienta zgtaszajacego sie do
poradni, mozna mie¢ pewnos¢, ze z racji swoich doswiadczen
klinicznych trafnie zaakcentuje on najwazniejsze i najtrudniej-
sze problemy, z jakimi studenci moga sie spotka¢ w trakcie
rozméw z klientami.

Na potrzeby zaje¢ przygotowatam kazusy, na podstawie ktd-
rych studenci mogliby sie najwiecej nauczy¢. W biezacym roku
akademickim miatam miedzy innymi okazje wcieli¢ sie w postac

* Autorka jest uczestniczkg seminarium doktoranckiego w Katedrze Kryminalistyki
WPIA UW.
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klientki zgtaszajacej sie do kliniki z problemem przemocowym.
Odegrana przeze mnie scenka data studentom mozliwos¢ oceny
i weryfikacji wtasnych umiejetnosci nabytych podczas warszta-
téw psychologicznych prowadzonych w naszej poradni. Zadanie
studentéw polegato na przeprowadzeniu rozmowy ze mng oraz
sporzadzeniu opinii prawnej na podstawie uzyskanego stanu
faktycznego. Efekty przeprowadzonej symulacji pokazywaty, ze
nie zawsze stan faktyczny poznany przez studentéw podczas
rozmowy stanowi odzwierciedlenie rzeczywistosci, co wskazato,
jak wazne jest umiejetne prowadzenie rozmowy z klientem.

Ponizej zamieszczona zostata tres¢ przyktadowych kazuséw, do
wykorzystania podczas zajec.

Prawo medyczne

Kobieta, lat 25. Ginekolog w publicznej placéwce stuzby zdro-
wia odmdwit jej przepisania pigutek antykoncepcyjnych oraz
wykonania badan koniecznych przed rozpoczeciem ich przyj-
mowania. Swoja decyzje lekarz uzasadnit: ,odpowiednim wie-
kiem pacjentki do rodzenia dzieci”.

Ginekolog nie wskazat innego lekarza, ktéry mogtby przepisac
pacjentce pigutki antykoncepcyjne.

Czy lekarz w szpitalu postapit zgodnie z prawem i Kodeksem
etyki lekarskiej?

Mobbing

Kobieta pracuje na umowe-zlecenie. W firmie nikt nie jest jej
bezposrednim przetozonym, wykonuje prace zlecane przez
wszystkich pracownikéw. Prezes firmy wielokrotnie czyni aluzje
dot. jej wygladu, ubran. Wielokrotnie, w obecnosci innych pra-
cownikéw, zaprasza na wyjazdy stuzbowe, na ktérych ,mieli by
jeden pokdj”, ,tanczyli do rana”, ,zaczynali od kolacji, a kon-
czyli na $niadaniu”. Czesto oferuje podwiezienie po pracy do
domu. Kiedy nikt nie widzi, probuje jg obejmowac. W ostatnim
czasie takie zachowania prezesa sg coraz czestsze.

Kobiecie to nie odpowiada. Czuje sie Zle, coraz czesciej przeby-
wa w domu, na zwolnieniu lekarskim.

Co moze zrobi¢ w tej sytuacji?

Przemoc w rodzinie

Mtoda mezatka, regularnie bita i ponizana przez meza, szuka
pomocy w klinice. Matzenstwo nie ma dzieci, oboje sg wyksztat-
ceni, zajmuja kierownicze stanowiska w prywatnych przedsie-
biorstwach. Kobieta kocha meza i chciataby da¢ mu szanse na
poprawe, obawia sie jednak, ze maz moze zrobic jej krzywde.
Z jej relacji wynika, ze juz raz doszto do pobicia, po ktérym
musiata pozosta¢ w domu osiem dni. Po kazdej awanturze maz
obiecuje, ze sie zmieni, btaga, zeby nie odchodzita.

Jakie moze podja¢ dziatania, zeby poczuc sie bezpieczna, a jed-
noczesnie nie przesadzi¢ ostatecznie o rozwodzie?

Prawo spadkowe

Do kliniki zgtosita sie kobieta, ktorej sgsiad, zajmujgcy mieszka-
nie kwaterunkowe, zmart samotnie w domu, opuszczony przez
krewnych. Tuz po $mierci sgsiada jego mieszkanie zajat syn, ktéry
z niezyjacym ojcem pozostawat w konflikcie, wyprowadzit sie
z domu ponad piec lat temu i nigdy nie interesowat sie losem ojca.
Klientka stwierdzita, ze syn zmartego wszedt do jego mieszkania
w asyscie policji, poniewaz nie dysponowat kluczami. Syn urzgdza
w mieszkaniu libacje alkoholowe potaczone z gtosnymi awantura-
mi, niejednokrotnie konczace sie w godzinach porannych.
Kobieta chciataby uniemozliwi¢ synowi zmartego sasiada prze-
jecie mieszkania po ojcu. Jakie dziatania musi podjac?

(O]

Uczestnictwo asystenta w symulacji procesu

Studenci prawa na polskich uczelniach majgq w trakcie swych
studiow niewiele okazji ku temu, by obserwowac proces w prak-
tyce. Jedynie nieliczni odwiedzajg w toku swych studidw sale
sgdowa. Wobec tego nauka procedur sadowych pozostaje dla
nich w dalszym ciggu w pewnym sensie abstrakcja.
Prowadzenie przez koordynatoréw grup klinicznych symulacji
proceséw moze stanowic¢ duzy wktad w edukacyjnej Sciezce
przysztych prawnikéw'. Majac mozliwos¢ czynnego uczestni-
czenia w symulacji (odgrywajac przypisane role procesowe)
oraz uczestniczac w niej biernie (jako publiczno$¢), studenci
maja szanse, pod okiem specjalistéw z danej dziedziny, popra-
wic¢ swoje wyobrazenie o przebiegu procesu.

W trakcie symulacji prowadzonej w sekcji prawa karnego UW
powierzono mi role przewodniczacego skfadu orzekajgcego,
sposréd studentow wybrani za$ zostali oskarzyciele, obroncy,
oskarzony oraz swiadkowie. Wszyscy podeszli do powierzonego
im zadania w sposéb niezwykle odpowiedzialny i przygotowali
sie do odegrania swoich rél. Studenci skorzystali przy tym z oka-
zji, aby zabtysna¢ przenikliwoscia i niemal profesjonalnym przy-
gotowaniem w zakresie znajomosci przepiséw procesowych.
Wyznaczajac asystenta na przewodniczacego, koordynator moze
by¢ pewien, ze zapewniony zostanie prawidtowy przebieg proce-
su, dzieki czemu bedzie mdgt sie skupi¢ na merytorycznej ocenie
pracy studentéw odtwarzajacych pozostate role procesowe.
Rozprawy bedace przedmiotem symulacji, prowadzone z tygo-
dniowymi przerwami, nagrywane byty na dyktafon oraz proto-
kotowane — w ten sposéb po zakonczeniu przewodu sagdowego
caty materiat mogt by¢ rozestany studentom. Pozwolito to na
tym lepsze przygotowanie wystapien (mdéw koncowych) stron
oraz orzeczenia.

Symulacja ukazata w praktyce problemy zwigzane z przestucha-
niem $wiadkéw — kolejnoscig zadawanych pytan, trudnoscig
ich formufowania w sposéb uniemozliwiajacy ich uchylenie
— a takze pozwolita zwrdci¢ uwage na istotng role protoko-
lanta. Jedng z najwazniejszych rzeczy, o jakiej przekonali sie
studenci, byto poznanie, jaka wage ma przyjeta na sali sagdowe;
taktyka procesowa.

Asystent w roli przewodniczacego sktadu orzekajgcego ma
mozliwos¢ pokazania studentom, ze relacje interpersonalne
i umiejetnos¢ wspdtistnienia z innymi ludzmi moga miec¢ zna-
czenie réwniez na sali sagdowej (poczynajac od fundamental-
nych spraw, jak konieczno$¢ niespdzniania sie na rozprawe,
poprzez powsciggliwos¢ w sytuacjach niekorzystnych dla ich
klienta, umiejetnos¢ przyjmowania z pokorg decyzji sadu, kon-
czac na elementarnych zasadach kulturalnego zachowania).
Symulacje podobne do opisanej uczg studentéw i asystentow
okreslonej metodyki zwigzanej z przygotowaniem do rozpra-
wy: sztuki zadawania pytan, umiejetnosci ich doboru, wyczucia
biegnacego w tracie rozprawy czasu oraz pewnego formalizmu
zwigzanego z przedktadaniem sgdowi wnioskéw dowodowych,
wstepowania do procesu itd.

' J. Warylewski podczas konferencji po$wieconej kondycji nauczania prawa na
polskich uczelniach, ktéra odbyta sie 4.4.2006 r. na WPIA UW, stwierdzit m.in.,
ze: ,(...) waznym elementem edukacji prawniczej jest przygotowanie do prak-
tycznego wykonywania zawodéw prawniczych przez absolwentéw (...) faktem,
a nie postulatem jedynie jest dajace sie zauwazy¢ coraz powszechniejsze i petniej-
sze przygotowanie studentdéw do wykonywania zawodéw prawniczych poprzez
zapoznawanie si¢ z tzw. warsztatem i technikg pracy prawnika. Niematy w tym
udziat maja zwtaszcza studenckie poradnie prawne — kliniki prawa, ktére pozwa-
lajg studentom starszych lat na bezposredni kontakt z osobami potrzebujgcymi
pomocy prawnej i umozliwiajg poznanie prawa w dziataniu (law in action)”. Zob.:
J. Warylewski, Problematyka modelu edukacji prawniczej w Polsce, EP 2006, Nr 6
(81), s. 34.
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Warto podkresli¢, ze odgrywanie rél procesowych zmusza stu-
dentoéw rowniez do zabierania gtosu wobec wiekszej publiczno-
4ci, ktéra oceni zaréwno wartos$¢ merytoryczng ich wystapienia,
jak i sposéb przemawiania. Studenci przekonujg sie, ze wazna
jest nie tylko tres¢ komunikatu, ale i jego forma. Asystenci i koor-
dynatorzy mogg przekazac studentom (niezaleznie od tego, czy
samodzielnie, na podstawie wiasnych doswiadczeniach, czy tez
z pomocg zaproszonego profesjonalisty) podstawowe zasady
rzadzace wystgpieniami publicznymi, starajac sie zachecic¢ ich
do doskonalenia swoich umiejetnosci w tym zakresie?.
Asystent powinien czuwac (a w razie koniecznosci — uczestni-
czyé) w pisaniu orzeczenia zapadtego po zamknieciu symulo-
wanej rozprawy. Powinien on dopilnowac zaréwno jego strony
merytorycznej, jak i jezykowej. Warto postuzy¢ sie i przedstawic
studentom autentyczne orzeczenia sadowe, aby stanowity one
wzor przy pisaniu wiasnego orzeczenia.

Po zakonczeniu symulagji asystent powinien podsumowac wraz
ze studentami i koordynatorem cate przedsiewziecie. Niezwykle
cenne moga sie przy tym okazac stowa koordynatora, pozwalaja-
ce dostrzec ewentualne niedoskonatosci czy sukcesy z dodatko-
wej perspektywy. Merytoryczna ocena wykonanej pracy pomoze
w przysztosci poprawic niektére elementy, podkreslajgc tym moc-
niej edukacyjny walor symulacji. Wszystkie umiejetnosci nabyte
podczas symulacji bedg przydatne zaréwno w dalszej $ciezce
edukacyjnej, jak i zyciu zawodowym przysztych absolwentéw.

Uczestnictwo asystenta w procesie tworzenia opinii
prawnej

Tworzenie opinii przez studentéw uczestniczacych w zajeciach
klinicznych ma w swoim zatozeniu tgczy¢ elementy edukacyjne
z realizacjg misji poradni prawnych — niesieniem pomocy 0so-
bom, ktére ze wzgledéw finansowych nie sg w stanie skorzy-
sta¢ z ustug profesjonalisty.

Rozwiazujac indywidualny problemem klienta, studenci musza
wykazad sie umiejetnosciami komunikacji, ustalania stanu fak-
tycznego poprzez wydobycie istotnych elementéw wypowiedzi
klienta, ustalenia stanu prawnego, jego interpretacji i prawidto-
wego zastosowania przepisow. W tym zakresie studentow nie
wolno wyreczac — nie powinien tego czyni¢ ani koordynator, ani
asystent3. Akademickie poradnie prawne powinny w mozliwie
duzym stopniu zapewnic¢ studentom mozliwos¢ samodzielnego
zdobywania wiedzy*.

Opinia prawna, w jej pierwotnym ksztatcie, powinna stano-
wi¢ efekt samodzielnej pracy studentéw. Przed asystentem
i koordynatorem lezy dopiero zadanie jej wnikliwej weryfikacji
i oceny — z naciskiem na wskazanie jedynie studentowi wta-
$ciwego kierunku rozwoju. Taki rozktad obowigzkéw rozwija
samodzielnos¢ studenta, uczy go wtasciwe] organizacji czasu
pracy oraz kaze przyktada¢ wieksza wage do kazdego stowa
uzytego w opinii.

Rola asystenta w procesie twdrczym koncentruje sie na tzw.
pierwszym sczytaniu opinii — zaréwno pod wzgledem meryto-
rycznym, jak i stylistycznym.

Ewentualne uwagi asystent kierowac powinien do koordyna-
tora, ktéry albo sie do nich przychyli, albo je zmieni, dodajac
ewentualnie swoje. Przy spetnieniu przedstawionych powyzej
zatozen opinia, ktéra ostatecznie trafi do klienta, bedzie spraw-
dzona przynajmniej dwukrotnie, co powinno przekfadac sie na
jej tres¢, niemal gwarantujac, ze ostatecznie bedzie ona stano-
wita optymalne mozliwe rozwigzanie problemu, z jakim klient
zwrécit sie do poradni.

€tos asystenta poradni prawnej. Podsumowanie
Asystent poradni prawnej, realizujac funkcje i zadania prawni-
ka, powinien w swoim postepowaniu kierowac sie zasadami
wynikajgcymi z etosu wykonywanego zawodu®. Zwracajac na
to uwage, warto podkresli¢, ze w stosunkach zewnetrznych
asystenci postrzegani mogg by¢ jako pracownicy danej placow-
ki naukowej, a ich praca stanowi¢ moze swoiste $wiadectwo jej
dziatalnosci.

Podsumowujac powyzsze rozwazania (z racji charakteru niniej-
szej publikacji ograniczone do najwazniejszych spostrzezen),
nalezy podkredli¢, ze praca asystenta stanowi dla absolwenta
prawa swoiste wyzwanie, ktére z jednej strony powinno mobi-
lizowac go do dalszej nauki i rozwoju, z drugiej za$ stanowic
moze zrédio niezwyktej satysfakgji, jakg jest mozliwos¢ dziele-
nia sie zdobytg podczas studiéw wiedzg oraz doswiadczeniem
ptyngcym z pracy zawodowej. |

2 Studentom mozna poleci¢ warsztaty retoryki prawniczej, ktére organizowane sa
na niektérych uczelniach przez kota naukowe, oraz artykuty i publikacje ksigz-
kowe poswiecone sztuce wystapien publicznych prawnikéw, m.in.: M. Korolko,
Retoryka i erystyka dla prawnikéw, Warszawa 2001; Z. Dyka, Kompetencje
retoryczne prawnika, Pal. 2008, Nr 9-10, www.palestra.pl.

£ Zoll, B. Namystowska-Gabrysiak, Metodologia klinicznego nauczania prawa
(w:) Biblioteka Studenckich Poradni Prawnych, Prawo administracyjne, Warsza-
wa 2008, s. 14.

Z misji Kliniki Prawa Uniwersytetu Warszawskiego: ,Klinika Prawa stwarza stu-
dentom jedyng w toku studidw prawniczych na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego okazje do uzyskania praktycznych umiejetnosci
w zakresie udzielania porad klientom i rozwigzywania probleméw prawnych”.
Zob.: www.wpia.uw.edu.pl/582,Misja.html. Ponadto warto zauwazy¢, ze za-
jecia prowadzone przez poradnie prawne realizujg dazenie edukacji akade-
mickiej, aby podczas zaje¢ umozliwiony byt studentom indywidualny kontakt
z prowadzacym zajecia. Dazenie to wyczyta¢ mozna np. z wypowiedzi K. Sojki-
Zielinskiej: ,Niezwykfe przyspieszenie rytmu pracy na uczelni pod presjg czasu,
a takze masowy charakter studiéw majg wielce ujemny wptyw na jakos¢ edu-
kacji prawniczej. Istniejgca sytuacja uniemozliwia niemal catkowicie indywidual-
ny kontakt profesora ze studentami. Co przeczy samej istocie naszej korporacji,
ustanowionej przed wiekami, jako universitas magistrum et scholarium, wspoél-
nota nauczajgcych i nauczanych”. Zob.: K. Séjka-Zieliriska, Quo magis veritas
propagetur... Kilka refleksji o etyce zawodu nauczyciela prawa, [w:] E. tojko
(red.), Etyka prawnika. Etyka nauczyciela zawodu prawniczego, Warszawa
2007, s. 106.

Zob.: M. Szewczyk, Kilka refleksji o wykonywaniu zawodu prawnika. Bronic, reki
nie poda¢, EP 2003, Nr 8 (53), s. 14.
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Dopuszczalny zakres pomocy prawne;
Swiadczonej w ramach UPP (klinik prawa)

Karol Pachnik*

Studenci prawa w ramach UPP udzielajq porady czy sporzadzaja projekty pism procesowych. W aktualnym
stanie normatywnym mozliwe jest rozszerzenie zakresu Swiadczonej pomocy na zastepstwo procesowe.
Warunkiem koniecznym jest wybor odpowiedniej formy organizacyjnej dla kliniki prawa i wiasciwe
— wobec wymagan stawianych w prawie — zakreslenie celow dziatania.

Tytutem wstepu

Uniwersyteckie poradnie prawne dziatajg od przeszto 10 lat'.
W tym czasie sukcesywnie zwiekszata sie ich ilos¢?. Organizacje
te (rozumiane jako struktura) w ramach wyznaczonych sobie
dziatan udzielajg nieodptatnej pomocy prawnej osobom, ktére
najczesciej ze wzgledu na sytuacje majatkowa nie moga sko-
rzysta¢ z odptatnej porady prawnika. Studenci prawa (pod kie-
runkiem pracownikéw naukowych), pomagajac innym, maja
mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w kontaktach z klientem.
Mimo podejmowania od kilku lat inicjatyw legislacyjnych
$wiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej nie jest regulowane
w wyrazny sposéb w akcie prawnym rangi ustawowej3.

Stad tez konieczne wydaje sie przeprowadzenie analizy prowa-
dzacej do okreslenia — w aspekcie prawnym — zakresu dziatalno-
$ci UPP (zamiennie kliniki prawa).

Porada prawna to podstawowa pomoc prawna, jakg mozna
uzyska¢ w UPP. Précz tego mozna otrzymac pomoc w zreda-
gowaniu prostych pism procesowych, przy czym zaznacze-
nia wymaga, ze pisma takie sa podpisywane i wnoszone do
odpowiednich organéw przez odbiorcéw pomocy prawnej
we wiasnym imieniu.

Zakres dopuszczalnej pomocy prawnej

Trybunat Konstytucyjny juz w 2003 r. wypowiadat sie co do
mozliwosci udzielania pomocy prawnej przez osoby niebedgce
adwokatami i radcami prawnymi“.

Wedle tresci zapadtego orzeczenia niezgodny z Konstytucjg
RP byt przepis pozwalajgcy na stosowanie sankcji karnej za
wykonywanie czynnosci zawodowych przez podmioty niema-
jace wymaganych do tego uprawnien®. Trybunat Konstytucyjny
ocenit, ze dwczesnie obowigzujacy art. 59 § 1 KW® rozumiany
w ten sposdb, ze umozliwia stosowanie sankgcji karnych wobec
0s0b z wyzszym wyksztatceniem prawniczym, Swiadczacych
ustugi pomocy prawnej, niespetniajgcych wymagan przewidzia-
nych dla wykonywania zawodu radcy prawnego lub adwokata,
jest niezgodny z art. 42 Konstytucji RP przez to, ze nie zacho-
wuje wymaganej precyzji okreslenia znamion czynu zagrozo-
nego kara.

W uzasadnieniu orzeczenia stwierdzono, ze brak jest w pol-
skim ustawodawstwie jakiejkolwiek regulacji, ktéra okreslataby
zakres uprawnien osoby konczacej wyzsze studia prawnicze
i uzyskujacej dyplom prawnika (absolwenta wydziatu prawa
badZ szkoty prawa). Fakt ten zachowuje swojg aktualnos¢.
Jednak odkad z polskiego systemu prawnego usunieto uregulo-

(O]

wanie dopuszczajace pociggniecie do odpowiedzialnosci karne;
za wykonywanie czynnosci, jakie przypisuje sie tzw. zawodom
prawniczym, dziatalnos¢ taka — oceniajac w sensie negatywnym
— nie jest niezgodna z prawem.

Co wiecej, najnowsze zatozenia do projektu ustawy o nieodptat-
nej pomocy prawnej’, ktéra definiowana jest jako porada praw-
na, w tym réwniez — w razie potrzeby — sporzadzenie pisma
procesowego lub innego pisma do sadu, organu administracji
publicznej lub do innego podmiotu — bez udzielania petnomoc-
nictwa — (tzw. podstawowa pomoc prawna) zaktadajg udzie-
lanie jej réwniez przez organizacje pozarzadowe (bez szersze-
go scharakteryzowania tego terminu). Z powyzszego mozna
wyciggna¢ wniosek, ze omawiany zakres dziafalnosci, a wiec
udzielanie porad prawnych i sporzadzanie projektéw pism pro-
cesowych, jest co najmniej tolerowany przez ustawodawce.

Dopuszczalnos¢ zastepstwa procesowego

Rozwazenia wymaga mozliwos¢ i ewentualny zakres Swiadcze-
nia zastepstwa procesowego w ramach UPP.

Nie ma specjalnych regulacji pozwalajgcych na pomoc w zakre-
sie zastepstwa procesowego przez UPP dziatajgce w formie
organizacyjnej® kota naukowego czy jednostki organizacyjnej
uczelni. W praktyce studenci niektérych klinik prawa wystepuja

* Autor jest doktorantem na WPIA Uniwersytetu Warszawskiego i asystentem se-
dziego w NSA.

1.10.1997 r. na Wydziale Prawa Uniwersytetu Jagiellonskiego rozpoczeta dzia-
talnos¢ pierwsza w Polsce uniwersytecka poradnia prawna, zas na poczatku
1998 r. na WPIA w Uniwersytetu Warszawskiego uruchomione zostaty zaje-
cia ,Klinika Prawa”, http://www.fupp.org.pl/index.php?id=poradnie, stan na:
17.4.2010 .

Obecnie wyrdznia sie 25 uniwersyteckich poradni prawnych, http:/www.fupp.
org.pl/index.php?id=poradnie_polska, stan na: 17.4.2010 r.

Taki stan moze by¢ spowodowany stanowiskiem organéw skarbowych co do
koniecznosci odprowadzania danin publicznych od pomocy prawnej udzielonej
bez wynagrodzenia.

Wyr. TK z 26.11.2003 r., Dz.U. Nr 206 poz. 2012.

Stan faktyczny omawianej sprawy dotyczyt wykonywania czynnosci zawodo-
wych, jakie przypisuje sie tzw. zawodom prawniczym, a konkretnie zawodowi
radcy prawnego;

Art. 59 § 1 KW brzmiat: ,,Kto wykonuje czynnosci zawodowe, nie majgc wyma-
ganych do tego uprawnien lub przekraczajac swe zawodowe uprawnienia albo
whbrew zakazowi organu panstwowego, podlega karze grzywny. § 2. W razie
popetnienia wykroczenia okreslonego w § 1, mozna orzec podanie orzeczenia
do publicznej wiadomosci w szczegdlny sposéb”. Artykut ten zostat skreslony
na mocy art. 71 ustawy z 19.11.1999 r. — Prawo dziatalnosci gospodarczej,
Dz.U. Nr 101, poz. 1178 ze zm.

Projekt z 11.3.2010 r. Zatozenia do projektu ustawy o nieodptatnej pozasa-
dowej pomocy prawnej i informacji prawnej dla oséb fizycznych, http:/bip.
ms.gov.pl/projekty/projekty.php#sec6, stan na: 18.4.2010 r.

Przywotywana tematyka jest szerzej omawiana w artykule: J. KuZmicka-Sulikow-
ska, R. Golab, Forma organizacyjno-prawna studenckich poradni prawnych,
Klinika 2007, Nr 3, s. 8-13.
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jako petnomocnicy studentéw w postepowaniach dyscyplinar-
nych®. W orzecznictwie wyrazono poglad, ze organy samorza-
du studenckiego szkoty wyzszej moga pozywac i by¢ pozywane
(czyli posiadaja legitymacje procesowa) w sprawach z zakresu
ich ustawowych uprawnien. Takiego rozumowania nie mozna
odnies¢ wprost do UPP. Dotychczas w orzecznictwie nie zajeto
sie statusem kot naukowych w kontekscie $wiadczenia przez nie
pomocy prawnej.

Istniejg jednak takie unormowania prawne (zaréwno w zakresie
prawa materialnego, jak i procesowego), dzieki ktérym mozli-
we jest reprezentowanie klientéw przed urzedami i instytucjami
wymiaru sprawiedliwosci w ramach prowadzonej przez kliniki
prawa dziafalnosci.

Uregulowania te odnoszg sie do tych UPP, ktére zaliczy¢ mozna
do organizacji spotecznych, a wiec co do zasady'' podmiotow
majacych osobowos¢ prawng albo co najmniej zdolnos¢ do
czynnosci prawnych. Dwie podstawowe formy takich organiza-
¢ji spotecznych to fundacje i stowarzyszenia'2.

W nauce prawa i orzecznictwie nie jest dostatecznie wyja-
$nione, czy fundacja moze by¢ uznawana za organizacje spo-
teczng'3. Rozstrzygajac na podstawie ustawy z 30.8.2002 r.
— Prawo o postepowaniu przed sagdami administracyjnymi'4,
NSA w uchwale orzekt, ze fundacja zalicza sie do kregu organiza-
cji spotecznych'. Przeciwnicy takiego pogladu wskazujg, ze do
grona organizacji spotecznych nie mozna zalicza¢ podmiotéw
typu korporacyjnego’®. Spér ten nie zostat dotychczas jedno-
znacznie rozstrzygniety.

W projektowanych zmianach procedury cywilnej'” okreslenie
,organizacja spoteczna” ma by¢ zastapione terminem ,,organi-
zacja pozarzadowa”.

Wobec powyzszego optymalng forma organizacjo-prawng dla
dziatalnosci klinik prawa polegajgcej na wystepowaniu przed
urzedami i organizacjami wymiaru sprawiedliwosci jest stowa-
rzyszenie.

Podstawy prawne swiadczenia zastepstwa proceso-
Wego

Zakres uprawnien stowarzyszenia jako organizacji spotecznej
regulowany jest zarowno przez normy prawa materialnego, jak
i procesowego. Mozna wyrdzni¢ uprawnienia odnoszace sie
do okreslonych kategorii spraw albo uprawnienia, ktére mozna
realizowac na rzecz okreslonej grupy podmiotow.

W drugim przypadku szczegdélng grupe stanowig uprawnienia
do $wiadczenia pomocy prawnej na rzecz cztonkdw organizadji
spotecznych’® albo uprawnienia przystugujgce organizacjom
spotecznym skupiajgcym cztonkéw okreslonych grup spotfecz-
nych czy zawodowych'®. Wymieniona grupa prerogatyw nie ma
wiekszego znaczenia dla UPP, gdyz zatozeniem jest udzielanie
pomocy prawnej na rzecz innych oséb niz cztonkowie klinik
prawa.

W szeregu aktéw prawa materialnego mozna odszuka¢ zakres
uprawnien procesowych organizacji spotecznych. Warto przy-
toczy¢ kilka podstaw prawnych uprawniajacych do $wiadcze-
nia pomocy prawnej:

) art. 12 ust. 2 pkt 3 ustawy z 23.8.2007 r. o przeciwdziataniu
nieuczciwym praktykom rynkowym (Dz.U. Nr 171, poz. 1206);
) art. 19 ustawy z 16.4.1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej kon-
kurencji (t. jedn.: Dz.U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 ze zm.);
) art. 9 ustawy z 5.7.2002 r. o ochronie niektérych ustug
Swiadczonych drogg elektroniczng, opartych lub polegaja-
cych na dostepie warunkowym (Dz.U. Nr 126, poz. 1068
ze zm.);

) art. 8 ustawy z 12.6.2003 r. o terminach zapfaty w transak-
cjach handlowych (Dz.U. Nr 139, poz. 1323 ze zm.);

) art. 3 ust. 1 pkt 10 w zw. z art. 44 ustawy z 3.10.2008 r.
o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spotfeczenstwa w ochronie srodowiska oraz o oce-
nach oddziatywania na srodowisko (Dz.U. Nr 199, poz. 1227
ze zm.);

) art. 9iart. 136 ustawy z 30.6.2000 r. — Prawo wtasnosci
przemystowej (t. jedn.: Dz.U. z 2003 r. Nr 119, poz. 1117
zezm.).

Administracyjne ustawy procesowe?® dopuszczajg udziat w spra-
wie organizacji spotecznych zawsze wtedy, gdy jest to uzasad-
nione celami statutowymi tej organizacji i gdy przemawia za tym
interes spoteczny. Dopuszczenie do udziatu w postepowaniu na-
daje UPP uprawnienia tozsame z uprawnieniami strony, na rzecz
ktérej dziata w postepowaniu. W postepowaniu sgdowo-admini-
stracyjnym organizacja spoteczna moze bra¢ udziat na prawach
uczestnika, czyli podmiotu dziatajacego na prawach strony?',
w postepowaniach w sprawach innych oséb, jezeli sprawa do-
tyczy zakresu jej statutowej dziatalnosci, a jezeli brata udziat
w postepowaniu przed organami administracji, posiada réwniez
prawo whniesienia skargi do sadu administracyjnego??. W doktry-
nie prawa obecny jest poglad, ze uczestnik postepowania jest
rowniez legitymowany do wniesienia skargi kasacyjnej?>.

W postepowaniu cywilnym wyrézni¢ mozna kilka kategorii spraw,
w ktorych strona mogtaby by¢ reprezentowana przez klinike prawa,
czyli posrednio przez studentéw dziatajacych jej na rzecz. Sa to

9 B. Legutko, Studenci uniwersyteckich poradni prawnych w postepowaniach
dyscyplinarnych prowadzonych na podstawie ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym z 27.7.2005 r., Klinika 2006, Nr 1, s. 19.

1°Uchw. SN z 10.2.2000 ., Il CZP 29/99, OSP 2000, Nr 9, s. 13.

"W doktrynie prawa obecny jest poglad, ze stowarzyszenie zwykfe nieposiadaja-
ce osobowosci prawnej ani zdolnosci do czynnosci prawnych moze na gruncie
procesu cywilnego posiada¢ zdolnos¢ sagdowg stosowanie do art. 64 § 2 KPC,
P Telenga, Komentarz do art. 64 KPC [w:] A. Jakubecki (red.), Kodeks postepo-
wania cywilnego. Komentarz, Warszawa 2008, Elektroniczny System Informagji
Prawnej Lex. Stowarzyszenia zwykie moga by¢ réwniez strong w postepowaniu
administracyjnym, na podstawie art. 29 KPA, i w postepowaniu sgdowoadmini-
stracyjnym (art. 9, 25 § 3 i 4 prawa o postepowaniu przed sagdami administra-
cyjnymi), P Sarnecki Komentarz do art. 40 ustawy — Prawo o stowarzyszeniach
[w:] Prawo o stowarzyszeniach. Komentarz, Warszawa 2007, Elektroniczny
System Informacji Prawnej Lex.

12Zauwazy¢ trzeba, ze projektem ustawy o zmianie ustawy o dziatalnosci pozyt-
ku publicznego i o wolontariacie oraz niektérych innych ustaw — druk nr 1727
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej VI kadencji — planowano uposazy¢ stowarzy-
szenia zwykte w zdolnos¢ do czynnosci prawnych. Ostatecznie jednak przyjeto
ustawe w wersji nieprzewidujacej takiego rozwiazania.

13Por. H. Cioch, Status polskich fundacji w $wietle judykatury, Rej. 2000, Nr 5,
s.21in.

4Dz.U. Nr 153, poz. 1270 ze zm.

15Przy dwdch zdaniach odrebnych, uchw. NSA (7) z 12.12.2005 r., Il OPS 4/05
ONSA i WSA 2006, Nr 2, poz. 37.

'®Fundacja nie moze wystepowac jako organizacja spofeczna w postepowaniu
administracyjnym, wyr. NSA z 24.10.2000 r., Il SA 786/00, niepubl.

7Projekt zmiany KPC oraz niektérych innych ustaw z 4.11.2009 r., http:/bip.
ms.gov.pl/kkpc/kkpe.php stan na: 18.4.2010 r.

8Art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z 5.7.1996 r. o doradztwie podatkowym, t. jedn.:
Dz.U.z 2008 r. Nr 73, poz. 443 ze zm.

19Art. 87 § 4 KPC.

20Por. art. 31 KPA oraz art. 33a z 29.8.1997 r. Ordynacja podatkowa, t. jedn.:
Dz.U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60 ze zm.

21Szerzej pozycje procesowq uczestnika postepowania omawia M. Romariska,
Komentarz do art. 33 ustawy — Prawo o postepowaniu przed sagdami admini-
stracyjnymi [w:] T Wos i in. (red.), Prawo o postepowaniu przed sagdami admi-
nistracyjnymi. Komentarz, Warszawa 2009.

22Art. 33 i art. 50 ustawy z 30.8.2002 r. Prawo o postepowaniu przed sadami
administracyjnymi, Dz.U. Nr 153, poz. 1270 ze zm.

2 H. Knysiak-Molczyk, Komentarz do art. 172 ustawy — Prawo o postepowaniu
przed sadami administracyjnymi [w:] T Wos i in. (red.), op. cit.; odmienny poglad,
bez gtebszego uzasadnienia, prezentuje A. Wrdbel [w:] K. Chorazy, W. Taras,
A. Wrdbel, Postepowanie administracyjne, egzekucyjne i sadowoadministracyjne,
Krakéw 2005, s. 348.
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sprawy o ochrone konsumentdw, sprawy o roszczenia alimen-
tacyjne, sprawy o ochrone réwnosci oraz niedyskryminacji przez
bezpodstawne bezposrednie lub posrednie zréznicowanie praw
i obowigzkéw obywateli, rozpoznawane w postepowaniu cywil-
nym sprawy o roszczenia z tytutu odpowiedzialnosci za szkode
wyrzadzong czynem niedozwolonym, ktéry stanowi przestep-
stwo $cigane z oskarzenia publicznego w postepowaniu kar-
nym?4. Do powyzszej listy doda¢ mozna takze sprawy zwigzane
z ochrong praw konsumentdw, sprawy zwigzane z ochrong wta-
snosci przemystowej, sprawy o ustalenie i zaprzeczenie pocho-
dzenia dziecka i o roszczenia alimentacyjne?, sprawy dotyczace
ochrony praw 0séb niepetnosprawnych?®.

Warunkiem sine qua non skorzystania z wymienionych upraw-
nien jest nieumieszczanie w akcie erekcyjnym ani tez nieokre-
$lanie w zaden inny sposéb jako zadania UPP prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

Zaliczenie spraw o ochrone konsumentéw i spraw zwigzanych
z ochrong praw konsumentéw do kategorii spraw, w ktérych
przedstawiciele UPP moga $wiadczy¢ pomoc prawng przed
sgdem, Swiadczy o znacznej ilosci potencjalnych postepowan
sagdowych, w ktérych moga uczestniczy¢ cztonkowie klinik
prawa. Za konsumenta zgodnie z definicjg legalng zawarta
w kodeksie cywilnym uwaza sie osobe fizyczng?” dokonujaca
czynnosci prawnej niezwigzanej bezposrednio z jej dziatalno-
dcig gospodarcza lub zawodowa. Wyjasnia sie przy tym, ze
chodzi o wszystkie (w tym jednostronne) czynnosci prawne
dokonane na podstawie norm prawa cywilnego?®. Przyktadowo
umowa miedzy pacjentem a lekarzem bedzie umowg konsu-
mencka, jezeli lekarz prowadzi we wtasnym imieniu dziatalnos¢
zawodowg?.

Przedstawiciele kliniki prawa moga — w bardzo ograniczonym
zakresie — zyska¢ uprawnienia do wystepowania w procesie kar-
nym. Mozliwos¢ wykonywania w procesie praw pokrzywdzone-
go (o ile nie zdecydowat sie on na samodzielne dziatanie) prze-
widziano w art. 39 ustawy z 21.8.1997 r. o ochronie zwierzat°.
Uprawnienie takie odnosi sie do pokrzywdzonego przez spraw-
ce przestepstw opisanych w art. 35 ust. 1 i 2 OchrZwierzU.

Podsumowanie

Przedstawione rozwazania falsyfikujg w czesci teze, ze studenci
z poradni prawnych nie majg mozliwosci reprezentowania klien-
téw przed instytucjami wymiaru sprawiedliwosci*'. Uprawnienia
takie moga powstawac w przypadku przyjecia odpowiedniej
formy organizacyjnej kliniki prawa i poczynienia odpowiednich
zapisdw w statucie albo innym akcie zatozycielskim. To od zato-
zycieli UPP zalezy w duzym stopniu potencjalny zakres dziatal-
nosci, bowiem istotne znaczenie ma odpowiedni wybdr formy

prowadzenia kliniki prawa oraz wyznaczenie celéw dziatania,
ktore pozwolityby na udzielanie pomocy prawnej w szerokim
zakresie.

Jednak trzeba pamieta¢, ze ze wzgledu na bezpieczenstwo
obrotu prawnego tak jak porady prawne opracowywane s3 pod
kierownictwem pracownikéw naukowych, tak wykorzystywanie
ewentualnych uprawnien w zakresie reprezentacji procesowe;
powinno zawsze odbywac sie pod nadzorem i przy udziale pra-
cownikdéw naukowych oraz dotyczy¢ mozliwie nieskomplikowa-
nych spraw. Co zrozumiate, pomoc ta powinna by¢ udzielana
wytacznie przez studentdw ostatnich lat studidw, ze wzgledu na
odbyty juz przez nich program nauczania. Nalezy tez zapewnic
dla takiej dziatalnosci stosowne ubezpieczenie®2.

Samo uprawnienie do wystepowania przed sgdami wynika
z unormowan obowigzujgcego prawa. To z woli ustawodawcy
organizacje spofeczne, a w tym i UPP, mogg naby¢ i wykorzysty-
wacd opisywane uprawnienia. W prawie nie ograniczono repre-
zentacji procesowej tylko do zastepstwa wykonywanego przez
osoby z wyzszym wyksztatceniem prawniczym. Dopuszczajgc
dowolne organizacje spoteczne do udziatu w postepowaniach
sgdowych i przed organami administracji, prawodawca pozwo-
lit na wykonywanie takich uprawnien w imieniu organizacji spo-
tecznych przez dowolne osoby fizyczne majace umocowanie do
dziatania, co do ktérych nie zachodzg przestanki negatywne,
takie jak brak zdolnosci do czynnosci prawnych.

Rozszerzenie dotychczasowego zakresu dziatalnosci klinik
prawa jest pewnym wyzwaniem, gdyz wydaje sie, ze powinien
ulec korekcie model przygotowania do $wiadczenia pomocy
w ramach UPP. Zauwazy¢ trzeba, ze wobec poszerzenia zakresu
dziatalnosci korzys¢ odnies¢ moga zaréwno beneficjenci pomo-
cy prawnej, jak i studenci prawa, dla ktérych moze to by¢ cenna
lekcja praktyki. Wydaje sie wiec, ze przedstawiony poglad
0 mozliwosci pomocy prawnej przez $wiadczenie zastepstwa
procesowego wart jest rozwazenia. |

24Art. 61 KPC.

25Art. 84 KPC.

26 Art. 546 § 3 KPC.

27Przyktadowo konsumentem bedzie cztonek spétdzielni mieszkaniowej, kto-
remu przystuguje spétdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego; por. wyr. SN
7 26.9.2007 r., IV CSK 122/07, OSNC 2008, Nr C, poz. 74.

28T Sokofowski, Komentarz do art. 22(1) KC [w:] A. Kidyba (red.), Kodeks cywilny.
Komentarz. Tom |. Czes¢ ogdlna, Warszawa 2009.

29J. Haberko, Konsumencki charakter umowy o $wiadczenie zdrowotne, Pr. i Med.
2007, Nr 1, s. 70.

30T, jedn.: Dz.U. z 2003 r. Nr 106, poz. 1002 ze zm., dalej jako: OchrZwierzU.

31 M.J. Skrodzka, Centrum Praktyk Sagdowych — symulacje rozpraw sgdowych wpisane
na state w dziatalnos¢ studenckiej poradni prawnej, Klinika 2007, Nr 3, s. 14-17.

320 problematyce ubezpieczenia por. szerzej J. KuZmicka, R. Gotab, Ubezpieczenie
od odpowiedzialnosci cywilnej studenckich poradni prawnych, Klinika 2007,
Nr 2, s. 3-8.
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Zastosowanie technik audiowizualnych
w klinicznym nauczaniu prawa

Marta Janina Skrodzka*

Jedng z cech klinicznego nauczania prawa, wyrdzniajaca je sposrod zaje¢ prowadzonych na wydzia-
tach prawa na uniwersytetach, jest wykorzystanie aktywnych metod nauczania'. Sq one stosowane
przez pracownikow naukowych bedacych opiekunami w klinikach prawa, ktérzy postugujac sie nimi,
prowadza nie tylko zajecia w sekcjach studenckich poradni prawnych, ale rowniez regularne zaje-
cia akademickie (wyktady, ¢wiczenia). Opiekunowie sekcji w klinikach prawa promuja w ten sposéb
aktywne metody nauczania, pokazujac przede wszystkim ich efektywnos¢ szerszemu srodowisku aka-
demickiemu. Ponadto opiekunowie sekcji w studenckich poradniach prawnych, starajac sie przedstawic
inne zalety przedmiotowych metod nauczania oraz nauczy¢ ich stosowania, stworzyli, przy wydatnym
wsparciu Fundacji Uniwersyteckich Poradni Prawnych?, szereg publikacji metodologicznych® oraz warsz-
tatow* witasnie z tego zakresu. Dzieki takiemu zaangazowaniu polskiego srodowiska klinicystow oraz
FUPP w rozwaj klinicznego nauczania prawa w Polsce powstata jednolita baza metodologiczna, bedaca
uniwersalnym i ogdlnodostepnym® zrédtem zaréwno dla opiekunéw poradni prawnych, jak i studen-
tow. Baza ta jest stale poszerzana o rozne nowe pomysty wtasne oraz zaobserwowane za granica, tak
aby byta stale aktualna, ciekawa i rozwijajaca. Cecha klinicznego nauczania prawa jest bowiem ohok
Swiadczenia bezptatnej pomocy prawnej osobom niezamoznym nauka prawa w aktywny sposéb oraz
staty rozwoj metod jego nauczania.

Techniki aUdIOWIzuaInE, . , * Marta Janina Skrodzka — asystentka w Zaktadzie Prawa Handlowego na Wydzia-
Jednym z nowych pomystéw wykorzystywanych przez niektdre le Prawa Uniwersytetu w Bialymstoku, kierownik Studenckiej Poradni Prawnej

poradnie prawne w Polsce® jest wprowadzenie technik audio- — Pracowni Wydziatu Prawa Uniwersytetu w Bialymstoku, stypendystka Fundacji
wizualnych w pracy w poradni. Brak jest bowiem na polskim Kosciuszkowskiej oraz Public Interest Law Institute na Uniwersytecie Columbia

e . , w Nowym Jorku.
ryn,ku fl|mOW Sz/k0|emOWyCh Z Zak_resu pra_vv?, ktore student Aktywne metody nauczania polegajg na bezposrednim zaangazowaniu uczest-
mogtby obejrze¢, przygotowujac sie do zaje¢, a prowadzacy nikéw w zajecia, w ktérych biora udziat, tak aby nie byli oni tylko biernymi ob-
zajecia Wykorzystac’ W swojej pracy dydaktycznej' serwatorami lub stuchaczami. Wiecej o aktywnych metodach nauczania patrz:
Nowa metoda nauczania oparta jest na nagrywaniu scen sytu- t. Bojarski, Interaktywne metody nauczania [w:] B. Namysfowska-Gabrysiak (red.),

' B . . Studencka Poradnia Prawna. Podrecznik dla opiekundw, Warszawa 2009, s. 14-32.
acyjnych, kazusdéw czy tez symulacji rozpraw sadowych, beda- Fundacja Uniwersyteckich Poradni Prawnych (FUPP) kieruje i nadzoruje rozwoj

cych, po ich technicznym opracowaniu, podstawq do poprowa- ruchu klinicznego w Polsce, m.in. poprzez wsparcie finansowe poszczegélnych
dzenia Zané 7 Wybranego Wczeéniej tematu korespondujqcego klinik prawa, a takze wprowadzanie jednolitych zasad ich funkcjonowania.

fi ., ) ) . Wiecej o Fundadji na jej stronie internetowej pod adresem: www.fupp.org.pl.
z tematem filmu. Celami za$ nowej metody sg: przygotowanie FUPP wraz z Wydawnictwem C.H. Beck opublikowata szereg podrecznikow z za-

~

w

materiatéw filmowych szkoleniowych i dydaktycznych, wyko- kresu klinicznego nauczania prawa, m.in.: Studencka Poradnia Prawna. Idea.
rzystanie nowej techniki w nauczaniu prawa, aktywizacja stu- Qrganizacja. l\_/letodologia_, Warszawa 2005; t. Bojarski, B._ Namystowska-Gabry-
dentéw oraz podniesienie poziomu atrakcyjnosci zajec siak, Symulacja rozpraw jako aktywna metoda edukacyjna, Warszawa 2lOO8;

o . . o B. Namystowska-Gabrysiak (red.), Studencka poradnia prawna. Podrecznik dla
Zajecia prowadzone z wykorzystaniem technik audiowizual- opiekundw, Warszawa 2009; jak réwniez czasopismo ,Klinika”, ukazujace sie
nych staiy SiQ podstawq do stworzenia warsztatow dla opie— raz na pét roku jako dodatek do czasopisma Edukacja Prawnicza, a poswiecone

kunéw naukowych studenckich poradni prawnych ktére biezacym zagadnieniom zwigzanym z klinicznym nauczaniem prawa.
! FUPP, wspotpracujac z poszczegélnymi osrodkami akademickimi, organizuje

pomogtyby nauczyc p_rzyg_o?:owania [ wykorzystania nowego, dwa razy w roku ogélnopolskie konferencje UPP, podczas ktérych odbywaja sie
Laktywnego” narzedzia klinicznego nauczania w pozostatych warsztaty praktyczne poéwiecone m.in. aktywnym metodom nauczania prawa.

poradniach pravvnych w Polsce. Pierwsze takie warsztaty odbyiy Czes¢ z tych publikacji mozna pobrac za darmo w formie pliku PDF ze strony

. , . . . : Fundadgji.
sle w ramach XIl Ogolnopolsklej Konferenql Unlwersytecklch Z informacji posiadanych przeze mnie wynika, ze poradniami prawnymi, ktére

Poradni Prawnych jesienig 2009 r. w Rzeszowie. Organizatorami regularnie postuguija sie technikami audiowizualnymi w Klinicznym nauczaniu
konferencji byty FUPP oraz SPP w Rzeszowie. Warsztaty zosta- prawa, sg: SPP WPIA UW i sekcje dr B. Namysfowskiej-Gabrysiak, gdzie pani

. doktor przygotowuje wraz ze studentami filmy, ktére stuza jej pdzniej do pro-
- 7
)[y przeprowadzone przez dr Barbare NamySfOWSkq GabrySIak wadzenia zaréwno zajec¢ sekcyjnych, jak i regularnych, oraz SPP — Pracownia

oraz przeze mnie — czyli opiekunki w studenckich poradniach Wydziatu Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku, gdzie w ramach zaje¢ w Centrum
prawnych — ktére wykorzystujg w swojej pracy dydaktycznej Praktyk Sadowych (CPS) nagrywane sa symulacje rozpraw sagdowych, przygoto-

Zzaréwno w poradni prawnej jak i w ramach regularnie prowa- wane przez studentéw pod opiekg sedzidw SR w Biatymstoku oraz koordyna-
! toréw CPS: prezesa SR w Biatymstoku Tomasza Kafuznego, asystenta sedziego

dzonych zajec ﬁlm Jl_ako aktywn%_metOdQ nauczani_a' Rezultatem Anety Srednickiej oraz Marty Janiny Skrodzkiej, ktére to filmy wykorzystywane
XII Ogédlnopolskiej Konferencji UPP sg dwa filmy? bedace sa wich dalszej pracy dydaktycznej.
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pierwszym wspdlnie przygotowanym materiatem dydaktycz-
nym do pracy w studenckich poradniach prawnych.

Niniejszy artykut koresponduje z warsztatami przeprowadzony-
mi w ramach wspomnianej XII Ogdlnopolskiej Konferencji UPP.
Wiaze sie bowiem z przygotowanymi podczas konferencji fil-
mami, jak réwniez materiatami wideo symulacji rozpraw sado-
wych, nagranymi w ramach Centrum Praktyk Sagdowych®. Celem
przedmiotowego opracowania jest uzupetnienie istniejgcych
nagran wideo poprzez stworzenie instrukcji metodologicznej,
bedacej pomoca przy realizacji podobnych materiatéw filmo-
wych oraz zrédfem wiedzy o mozliwosciach ich zastosowania
w pracy dydaktycznej w studenckich poradniach prawnych.
Dzieli sie ono na dwie zasadnicze czesci. Celem pierwszej jest
ukazanie poszczegdlnych etapéw przygotowania filmu. Druga
ma za zadanie ukaza¢ opracowanie zaje¢ z uzyciem filmu.
Artykut konczy sie podsumowaniem informacji na temat tech-
nik audiowizualnych jako aktywnej metody nauczania prawa,
ktéra moze by¢ wykorzystana w studenckiej poradni praw-
nej. Jest jednoczesnie pytaniem, skierowanym do wszystkich
odbiorcéw i cztonkédw ruchu klinicznego, o ocene stusznosci
wprowadzania i efektywnosci tejze metody.

Opracowanie powstato w oparciu o materiaty szkoleniowe przy-
gotowane w zwigzku z warsztatami prowadzonymi wspdlnie
z dr Barbara Namysfowska-Gabrysiak w ramach XII Ogdélno-
polskiej Konferencji oraz dzieki jej wsparciu merytorycznemu,
za co sktadam jej serdeczne podziekowania.

Opracowanie filmu

Chcac stworzy¢ materiat filmowy, ktéry stanie sie podstawg do
przeprowadzenia zaje¢, nalezy odpowiedzie¢ na pytanie o cel
przygotowania filmu i pdZniejszego uzycia go w trakcie zajec.
Wazne jest, aby okresli¢, czy materiat ten bedzie wykorzystany
wyfacznie w ramach zaje¢ klinicznych, czy jego tres¢ ma by¢
bardziej uniwersalna, tak aby mozna go byto uzy¢ w trakcie
regularnych zaje¢, takich jak ¢wiczenia z danego przedmiotu
czy wyktad. Ponadto konieczne jest doprecyzowanie diugosci
zaje¢, w trakcie ktérych materiat wideo zostanie zaprezento-
wany'?. Nalezy bowiem pamieta¢, ze film jest wiodaca, ale
niejedyng aktywna metoda wykorzystywang w trakcie pracy ze
studentami. Materiat wideo ma stanowi¢ podstawe do omo-
wienia wybranego zagadnienia lub wykonania dalszych zadan,
zatem jego dtugos¢ powinna by¢ odpowiednio dopasowana
— proporcjonalna do czasu trwania zajec.

Film nie powinien by¢ dtugi i nie powinien zawiera¢ zbyt
duzej ilosci tresci, tak aby uczestnicy zaje¢ mogli skoncentro-
wac sie na zadaniach przydzielanych im na podstawie obej-
rzanego materiatu.

Scenariusz filmu

Waznym etapem jest wtasciwe opracowanie scenariusza filmu.
Istotng kwestig jest wybdr odpowiedniego problemu prawne-
go i rozstrzygniecie, na podstawie odpowiedzi udzielonych na
powyzsze pytania, czy problem przedstawiony w filmie bedzie
tzw. prostym, czy ztozonym zagadnieniem prawnym (ilos¢ kwe-
stii zawartych w danym materiale wideo).

Po rozstrzygnieciu odpowiedniego wyboru problemu prawne-
go nalezy zastanowi¢ sie nad sposobem jego przedstawienia.
W tym celu warto przygotowac ogélny zarys wybranych kwestii,
np. w postaci skonstruowania kazusu, uwzgledniajac przy tym
podziat na role. To pozwoli okresli¢ ilos¢ osob, ktore wezmga
udziat w tworzeniu filmu, jak réwniez zastanowi¢ sie nad wybo-

rem miejsca i czasu, w ktérym materiat filmowy bedzie realizo-
wany, oraz niezbednymi rekwizytami.

Istotng kwestig jest rozstrzygniecie, czy dany materiat filmowy
realizowany bedzie przez grupe uczestnikéw zaje¢, podczas kté-
rych film ten bedzie prezentowany, czy moze bedzie to grupa
aktoréw, ktdrzy nie wezmga udziatu w zajeciach z wykorzysta-
niem przygotowanego przez nich filmu. W sytuacji gdy materiat
wideo tworzy i wykorzystuje w trakcie zajec ta sama grupa stu-
dentéw, warto rozwazy¢ mozliwo$¢ nakrecenia filmu z zaanga-
zowaniem jak najwiekszej (jesli nie wszystkich) ich liczby. Dzieki
temu uczestnicy zaje¢ aktywnie wiacza sie w nie juz na etapie
tworzenia filmu. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze osobg opraco-
wujacg scenariusz filmu i zaje¢ z jego wykorzystaniem bedzie
w tym przypadku opiekun prowadzacy zajecia.

W sytuacji zas, gdy grupa uczestnikdw zajec jest inna od tej, ktéra
tworzy materiat filmowy, mozna zaangazowac je obie poprzez
okreslenie przygotowania filmu z ich udziatem, a zawierajacego
wybrane przez nich zagadnienie, dla drugiej grupy uczestni-
kéw zajec. W ten sposdb powstajg dwa rézne materiaty wideo,
a uczestnicy zajec nie wiedzg, jakie zagadnienie przygotowata dla
nich grupa przeciwna (wykorzystanie efektu zaskoczenia).

Warto sie rowniez zastanowic nad stworzeniem cafej serii filmow
o tematyce bardziej uniwersalnej dla danej dziedziny prawa, tak
aby mozna byto je wykorzystywac w ciggu catego roku akade-
mickiego w trakcie regularnych zaje¢ np. z prawa administra-
cyjnego, cywilnego, karnego czy prawa pracy. Decydujac sie na
stworzenie serii filmdw, warto wigczy¢ do pracy okreslong grupe
studentéw, opiekunéw z poradni czy innych chetnych pracow-
nikéw naukowych i dydaktycznych, ktérzy nie beda uczestniczyc¢
w zajeciach z wykorzystaniem przedmiotowego filmu. Dzieki
zaangazowaniu konkretnej grupy filmy, poza tematyka, nabiora
bardziej uniwersalnego charakteru.

Nastepnie nalezy rozwazy¢ umieszczenie w materiale filmowym
celowych btedéw zwigzanych z wybranym zagadnieniem, ktére
uczestnicy zaje¢ bedg mogli lub musieli znalez¢, oraz wyjasnic
kwestie, jak wiernie i doktadnie nalezy odtworzy¢ przygoto-
wany stan faktyczny, co pozostanie niedopowiedziane. Warto
przewidzie¢ mozliwos¢ stworzenia kilku zakonczen filmu badz
umieszczenie kilku wersji tej samej sceny w materiale filmowym.
To pozwoli doktadnie przygotowac sie do realizacji materiatu
wideo oraz unikng¢ chaosu i btedu dysproporcji materiatu filmo-
wego do realizowanych przy jego prezentacji zajec.

Po tak skonstruowanym stanie faktycznym, okresleniu rél oséb
bioracych udziat w filmie, potrzebnego miejsca, czasu, pory
dnia jego realizacji, rekwizytdéw oraz sprzetu potrzebnego do
jego przygotowania nalezy opracowac wizje filmu, dzielac stan
faktyczny na poszczegélne sceny filmowe. Podziat filmu na
sceny pozwala m.in. sprawdzi¢, czy jest on mozliwy do zreali-
zowania, jakie kwestie wymagaja dalszego przemyslenia, oraz
pomaga wprowadzi¢ porzadek i utrzymac dyscypline w trakcie
pracy nad filmem.

7 Dr B. Namystowska-Gabrysiak — adiunkt w Katedrze Prawa Karnego Poréwnaw-
czego WPIA UW, wieloletni koordynator w klinice prawa w sekcji prawa karnego,
w sekcji dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, sekgji sadownictwa miedzynarodowe-
go oraz sekcji redukgji szkdd. Autorka wielu publikacji z zakresu prawa karnego
materialnego oraz klinicznego nauczania prawa.

8 W celu uzyskania informacji o dostepnosci filmu nalezy skontaktowac sie
z FUPP.

9 Wiecej informacji o CPS patrz: M.J. Skrodzka, Centrum Praktyk Sadowych — sy-
mulacje rozpraw sagdowych wpisane na state w dziatalnos¢ studenckiej poradni
prawnej, Klinika 2007, Nr 3 (7), s. 14-17. Wiecej informacji o symulacji rozpraw
patrz: t. Bojarski, B. Namystowska-Gabrysiak, Symulacja rozpraw, op. cit., s. 11in.

1°0Odpowiedzi na pytania: czy sg to zajecia sekcyjne, ktére trwaja 60, 90 lub 120
minut, zajecia akademickie, ktdre trwajg 90 minut, czy np. zajecia warsztatowe,
przewidziane na kilka godzin; czy film ma by¢ podstawa do przeprowadzenia
krétkich — kilkudziesieciominutowych — czy dtugich — kilku godzinnych zajec.

12 www.fupp.org.pl
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Ostatnim etapem pracy nad scenariuszem jest zapewnie-
nie sprzetu, okreslenie osoby (oséb) nagrywajacej film'' oraz
wyjasnienie kwestii montazu poszczegdlnych scen filmowych
w jeden zwarty materiat wideo. Oczywiscie wybor operatora
kamery oraz montazysty zalezy nie tylko od potrzeb, ale takze
mozliwosci finansowych. Jezeli okaze sie, ze zaréwno osobg
nagrywajaca film, jak i opracowujacg jego ostateczng wersje
jest prowadzacy zajecia badz jeden ze studentéw, nalezy, o ile
to mozliwe, wybrac takg kamere wideo, ktéra jest kompatybilna
z komputerem, na ktérym film bedzie opracowany. Ponadto
warto sprawdzi¢, czy przedmiotowy komputer posiada prosty
program, dzieki ktéremu mozliwe bedzie zmontowanie filmu
bez pomocy profesjonalisty. Idealnym rozwigzaniem jest nagra-
nie i ztozenie materiatu filmowego przez profesjonaliste, dzieki
czemu mamy pewnos¢, ze ostateczny rezultat bedzie odpowia-
dat naszym oczekiwaniom i przyjetym zatozeniom.

Opracowanie filmu ze studentami

Przygotowanie scenariusza filmu konczy pierwszy etap jego opra-
cowania. Nastepnie przychodzi czas na spotkanie z grupg akto-
row. Podczas spotkania jego uczestnicy zapoznajg sie z celem
stworzenia materiatu wideo, stanem faktycznym, poszczegdlnymi
jego scenami oraz podziatem na role. Warto zastanowi¢ sie nad
przeprowadzeniem ¢wiczenia zwanego burzg moézgdw, celem
udoskonalenia opracowanego do tej pory materiatu. Nastepnie
nalezy przydzieli¢ role poszczegdlnym uczestnikom spotkania
i zaproponowac kazdemu zastanowienie sie nad swojg kwestig
oraz okresli¢ czas i miejsce proby filmu. Mozna takze przecwiczy¢
poszczegdlne sceny juz podczas pierwszego spotkania, tak aby
dac jego uczestnikom mozliwos¢ utozsamienia sie z odgrywang
rolg i wyjasnienia ewentualnych watpliwosci.

Po zapoznaniu sie ze scenariuszem filmu oraz po przydzie-
leniu rél, nalezy ustali¢ miejsce i czas krecenia filmu, stroje
aktoréw oraz rekwizyty, jezeli s3 potrzebne. Juz w trakcie
pierwszego spotkania mozna omdéwi¢ z aktorami niektére
najwazniejsze kwestie techniczne, np. gtosne moéwienie,
mozliwo$¢ ponownego krecenia wybranych scen czy zatrzy-
mania akcji pod koniec danej sceny.

W sytuacji gdy przy pierwszym spotkaniu préba nie zostata
przeprowadzona, wiasciwe jest ustalenie kolejnego spotkania
i przecwiczenia poszczegdlnych scen. Spotkanie takie moze
sie odbywa¢ w miejscu, gdzie bedg rozgrywane poszczegdlne
sceny filmu, badz innym, w zaleznosci od mozliwosci czaso-
wych wszystkich oséb bioracych udziat w procesie tworzenia
materiatu wideo. Taka préba pozwoli doprecyzowaé ramy cza-
sowe przedmiotowego przedsiewziecia, przyspieszy realizacje
filmu oraz pozwoli unikng¢ powtarzania wybranych scen.
Warto réwniez wyjasni¢ z aktorami kwestie praw autorskich,
zwtaszcza prawa do wizerunku. Zgodnie bowiem z przepi-
sem art. 81 ust. 1 zd. 1 PrAut'? rozpowszechnianie wizerun-
ku wymaga zezwolenia osoby na nim przedstawionej. Mozna
zatem wczesdniej przygotowad wyrazenie zgody na wykorzysta-
nie wizerunku kazdego z aktoréw w formie pisemnej'3 i zapro-
ponowac im podpisanie przedmiotowego os$wiadczenia, aby
unikna¢ nieporozumien w przysztosci.

Produkcja filmu

Wreszcie przychodzi czas na nakrecenie filmu. Osoby realizu-
jace materiat spotykajg sie we wczesniej ustalonym miejscu,
w odpowiedniej charakteryzacji, wraz z ewentualnymi rekwi-

zytami. Przed rozpoczeciem tworzenia poszczegdlnych scen
nalezy przypomnie¢ krétko poszczegélne etapy filmu. Kazda
nagrang scene warto sprawdzi¢ od razu po jej zarejestrowaniu
na ekranie kamery, aby wykluczy¢ ewentualne zaktécenia oraz
koniecznos¢ ponownego jej nagrania.

Krecac poszczegdlne sceny, mozna przygotowac ich rézne wersje,
podobnie jak rézne wersje zakonczenia. Wielo$¢ wersji wybra-
nej sceny lub zakonczenia moze by¢ przydatna w omdwieniu
wybranego zagadnienia, gdyz bedzie mozna spojrze¢ na nie
z innej perspektyw. Po zarejestrowaniu wszystkich scen nale-
zy obejrze¢ razem roboczy materiaf, tak aby upewni¢ sie, czy
wszystkie elementy zostaty nagrane. Wspdlne obejrzenie nakre-
conego filmu w postaci roboczej ma jeszcze jeden cel, ktérym
jest pokazanie jego twoércom pierwszych efektéw ich pracy oraz
uzyskanie ich wrazen z realizacji materiatu.

Montaz filmu

Ostatnim etapem realizacji filmu jest jego montaz. W zaleznosci
od mozliwosci twdrcéw filmu montaz nalezy do profesjonalisty
lub operatora kamery (opiekuna lub studenta). Bez wzgledu
na wybodr osoby zajmujacej sie przygotowaniem ostatecznej
wersji materiatu wideo nalezy pamieta¢ o wyborze i utozeniu
w odpowiedniej kolejnosci wybranych scen, sprawdzeniu na
komputerze, czy nadaja sie do umieszczenia w filmie, przygo-
towaniu odpowiednich komentarzy lub napiséw rozdzielaja-
cych poszczegdlne sceny oraz zadecydowaniu, jakie informacje
powinny pojawi¢ sie na poczatku filmu. Montujac film, warto
takze przygotowad zakonczenie, w ktérym wymienieni zosta-
na wszyscy aktorzy biorgcy udziat w filmie, jak réwniez osoby
pomagajace przy jego realizacji.

Przeprowadzenie zajec¢ z uzyciem filmu

Oczekujac na efekt finalny w postaci gotowego nagrania wideo,
nalezy opracowac plan zaje¢, w ramach ktérych zostanie wyko-
rzystany przedmiotowy materiat filmowy.

Pracujac nad scenariuszem zaje¢, warto na samym poczatku
rozstrzygnad kwestie gtéwnej tematyki zajec. W tym celu nalezy
odpowiedzie¢ na pytania o wiedze, ktéra bedzie przekazywa-
na podczas zaje¢, jakiej dziedziny prawa badz instytucji beda
one dotyczy¢, ktére elementy zostang podkreslone, czy wybrane
zagadnienie zwigzane jest z prawem materialnym, czy tez proce-
sowym, czy dane zagadnienie dotyczy¢ bedzie wytgcznie prawa
krajowego, czy réwniez miedzynarodowego. Ponadto nalezy
zwréci¢ uwage, czy film oparty zostat wytagcznie na wybranych
przepisach prawa, czy tez istnieje potrzeba przygotowania
dodatkowych materiatéw, pokazujacych przedmiotowe zagad-
nienie w $wietle orzecznictwa czy tez stanowiska doktryny.
Wyjasnienie kolejnych kwestii dotyczy odpowiedzi na pytania
0 umiejetnosci, jakie uczestnicy zaje¢ zdobeda dzieki udziato-
wi W nich — czy zajecia z wykorzystaniem filmu majg na celu

" Czy bedzie to sam prowadzacy zajecia, jeden ze studentéw czy osoba zajmuja-
ca sie na co dzien nagrywaniem filmoéw wideo.

12Ustawa z 4.2.1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, t. jedn.: Dz.U.
z 2000 r. Nr 80, poz. 904 ze zm.

130to przyktadowa tres¢ wzoru zgody na wykorzystanie wizerunku: ,Udzielam
Studenckiej Poradni Prawnej w X nieodwotalnego i nieodptatnego prawa wielo-
krotnego wykorzystywania nagrania DVD z moim wizerunkiem bez koniecznosci
kazdorazowego ich zatwierdzania. Zgoda obejmuje wykorzystanie, utrwalanie,
obrébke i powielanie przygotowanego materiatu filmowego, za posrednictwem
dowolnego medium, wytacznie w celu edukacyjnym, a wiec zgodnym z pro-
wadzong przez Studencka Poradnie Prawng w X dziatalnoscia. O$wiadczam, ze
jestem petnoletni/a i nieograniczony/a w zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
ze zapoznatem sie z powyzszg trescig i w petni jg rozumiem”. Pod taka trescig
powinny widniec: imie i nazwisko aktora, jego podpis oraz miejscowos¢ i data
zfozenia przez niego o$wiadczenia.
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nauczenie ich dokonywania wykfadni przepiséw prawa, prowa-
dzenia argumentacji prawniczej, pisania pism procesowych lub
orzeczen sagdowych, uzasadniania wtasnego stanowiska (pisem-
nie lub ustnie), czy moze utozsamienia sie z jedng z odgrywa-
nych rél procesowych. Mozna rozwazy¢ wybor kilku z przed-
stawionych umiejetnosci. Nalezy zawsze pamieta¢, aby wybrac
tylko jedna, ewentualnie kilka, ale nie wszystkie (chyba ze s3 to
przewidziane zostaty wielogodzinne warsztaty).

Zbyt duza ilos¢ wiedzy oraz che¢ wyuczenia zbyt wielu umie-
jetnosci, nieproporcjonalnie do ram czasowych zaje¢, moze
przynies¢ efekt odwrotny do zamierzonego.

Przygotowanie scenariusza zajec

Po rozstrzygnieciu powyzszych kwestii mozna przystgpi¢ do
tworzenia scenariusza zaje¢, skupiajac sie przede wszystkim na
okreslonych wczesniej kwestiach merytorycznych. Po oznacze-
niu celu i tematyki zaje¢ oraz wyborze konkretnego zagadnienia
lub instytucji nalezy uwzgledni¢ odpowiedni rodzaj aktywnych
metod nauczania', ktére obok filmu pozwolg na efektywne
omodwienie przedmiotowej kwestii. Nastepnie nalezy zastano-
wic sie nad doborem dodatkowych materiatéw oraz opracowac
je (np. orzecznictwo, poglady doktryny, zadania do wykonania).
Rozpisujac kwestie merytoryczne, nie wolno zapomniec o kwe-
stiach technicznych. Nalezy zatem uwzgledni¢ czas i miejsce pro-
wadzenia zaje¢ oraz narzedzia potrzebne do ich przeprowadze-
nia (sprzety typu rzutnik, ekran do wyswietlania filmu, komputer,
odpowiednie nagfosnienie sali, tablica, kreda lub flamastry,
dodatkowe kartki papieru itp.) oraz zapewni¢ sobie odpowied-
nie miejsce do pracy. Ponadto nalezy zastanowic¢ sie nad iloscig
koordynatoréw obecnych podczas zaje¢, liczba uczestnikdw spo-
tkania oraz mozliwoscig pracy w grupach.

Tworzac scenariusz zajec, warto okresli¢ ramy czasowe przewi-
dziane na poszczegdlne czesci zajec i zapisac je, tak aby upew-
ni¢ sie, ze zgadzaja sie one z czasem przewidzianym na dane
zajecia.

Materiaty dla studentéw

Ostatnim etapem opracowania scenariusza jest przygotowanie
niezbednych materiatéw oraz potrzebnego sprzetu. Po pierw-
sze nalezy sprawdzi¢, czy finalna wersja filmu uruchamia sie na
komputerze (lub innym urzadzeniu), za pomoca ktérego bedzie
on odtwarzany podczas zaje¢, oraz czy materiat wideo jest juz
gotowy i jak wyglada jego ostateczna wersja. Ogladajac goto-
wy film, nalezy zweryfikowac przygotowane przez nas zatoze-
nia czasowe i uwzgledni¢ przy tym otrzymany materiat wideo.

Nastepnie nalezy przygotowac wyciag z aktéw prawnych, ktére
beda potrzebne podczas zaje¢ prowadzonych z wykorzysta-
niem filmu. W przypadku zatozenia wykorzystania innych mate-
riatéw: orzecznictwa zwigzanego z przedstawianym zagadnie-
niem, stanowiska doktryny w zwiazku z omawiang kwestia,
czesci wyroku, pytan itp., nalezy je opracowac w sposéb zgod-

ny z zatozeniami i powieli¢ w odpowiedniej ilosci egzemplarzy.
Ponadto juz przed samymi zajeciami warto sprawdzi¢ miejsce
pracy, tak by nie by¢ zaskoczonym nieprzewidziang zmiana.

Po takim przygotowaniu zostaje tylko przeprowadzi¢ zajecia
pamietajac o trzymaniu sie scenariusza i zastosowaniu wybra-
nych metod nauczaniu. Nie wolno zapomnie¢ o podsumowa-
niu zajec!

Podsumowanie

Cze$¢ artykutu poswiecona opracowaniu filmu oraz czes¢ odno-
szaca sie do przeprowadzenia zajec z jego uzyciem uzupetniaja
sie nawzajem. Opisanie ich w zaproponowany sposéb nie jest
przypadkowe, gdyz w taki sposéb powstawaty zajecia z uzyciem
filméw opracowanych w ramach Centrum Praktyk Sadowych'>.
Niemniej jednak prace z wykorzystaniem technik audiowizu-
alnych w (klinicznym) nauczaniu prawa mozna rozpocza¢ od
stworzenia scenariusza zaje¢, dopiero pdzniej zas przygotowad
materiat filmowy.

Pierwszenstwo w opracowaniu scenariusza badz filmu zalezy
od wielu czynnikéw, m.in. od okreslenia celu przygotowania
filmu i odpowiedzi na pytanie, czy jest nim pokazanie cieka-
wego problemu prawnego, ktéry miat miejsce w pracy danej
sekcji studenckiej poradni prawnej (na tej podstawie tworzone
sg zajecia), czy tez w oparciu o z géry narzucony harmonogram
zaje¢ wybierane sg fragmenty bedace podstawg do stworzenia
materiatu wideo.

Z wtasnego doswiadczenia wiem, ze wykorzystanie filmu
w pracy ze studentami daje wiele satysfakeji i radosci. Zajecia
prowadzone z wykorzystaniem technik audiowizualnych cie-
szg sie bowiem duzg popularnoscia wsrdd ich uczestnikdw,
a zagadnienia omawiane na ich podstawie sg szczegdlnie zapa-
mietywane. Ponadto studenci ¢wiczg umiejetnosci, ktérych nie
mieli okazji wyprébowad podczas zaje¢ prowadzonych bez
wykorzystania technik audiowizualnych.

Poza satysfakcjg i efektywnoscig prowadzenia zaje¢ z uzyciem
filmu wymagaja one znacznego naktadu pracy w postaci osobi-
stego zaangazowania i poswiecenia dodatkowych godzin wta-
snego czasu wolnego, przetamania bariery niepewnosci i leku
wystepowania przed kamerg wsrod aktoréw, a przede wszystkim
znalezienia oséb chetnych do stworzenia materiatu filmowego.
Mimo tak oczywistych ,wad” prowadzenia zaje¢ z wykorzysta-
niem technik audiowizualnych efekt koncowy i zadowolenie stu-
dentéw oraz wiedza zdobyta i zapamietana przez nich dzieki tej
metodzie pozwalajg zapomniec o jej stabych stronach.

Konczac, pozostawiam otwartg kwestie sensu wprowadzania
i celu wykorzystywania technik audiowizualnych w klinicznym
nauczaniu prawa oraz dzielenia sie wrazeniami z zaje¢ prowa-
dzonych z wykorzystaniem przedmiotowej metody. Wierze, ze
niniejszy artykut przyczyni sie do ozywionej dyskusji na temat
roli filmow w klinicznym nauczaniu prawa. |

4Patrz przypis 1.
>Patrz przypis 10.

i rodzinnego (1434),

W roku akademickim 2008/2009 poradnie prawne:
...rozpatrzyty 11 075 spraw, w tym najwiecej byto spraw z zakresu prawa cywilnego (2769), karnego (2190)

...skupiaty 1661 studentdéw oraz 216 pracownikéw naukowych i prawnikow-praktykow.
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Specyfika pracy z klientami pozbawionymi
wolnosci

Maftgorzata Pyrcak*

Praca w uniwersyteckiej poradni prawnej w swym zatozeniu ma szereg waloréw dydaktycznych. Studenci
klinik powinni zdobywac umiejetnosci z zakresu stosowania prawa w praktyce, wyktadni przepisow, spo-
rzadzania pism procesowych oraz opinii prawnych. Aby uzyska¢ te umiejetnosci, niezhedne w poézniejszej
karierze zawodowej, studenci pracuja z klientami, ktorzy, w odréznieniu od bohaterow zbiorow kazusow
wymyslanych na potrzeby zaje¢ prowadzonych na uczelniach, przychodza do poradni z prawdziwymi pro-
blemami i oczekuja rzeczowej pomocy. Stykajq sie z konkretnymi osobami, ucza sie komunikacji z nimi,
uzyskiwania niezbednych informacji podczas rozmoéw oraz przekazywania swojej wiedzy w przystepny
i zrozumiaty sposob. Z czasem nabywaja umiejetnosci: w jaki sposdéb zadawac pytania, aby méc ustali¢
stan faktyczny sprawy, oraz jak wyjasnia¢ znaczenie przepisow prawa. Wiekszy problem pojawia sie
wtedy, gdy bezposrednia rozmowa z klientem jest niemozliwa, a podstawa ustalenia tego co istotne musi
by¢ zaledwie formularz informacyjny oraz tres¢ listu skierowanego przez klienta do poradni - a wiec naj-
czesciej wtedy, gdy korzystajacy z pomocy poradni jest pozbawiony wolnosci.
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Kim s3a klienci pozbawieni wolnosci? - statystyki?
Pozbawienie wolnosci dopuszczalne jest na gruncie polskiego
prawa tylko na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie3. Jest
to instytucja charakterystyczna dla prawa karnego — moze by¢
na przyktad skutkiem wykonania orzeczonej kary pozbawienia
wolnosci, kary aresztu, zastosowania $rodka zapobiegawczego
w postaci tymczasowego aresztowania lub srodkéw zabezpie-
czajacych. Stad tez wynika, ze klienci osadzeni w jednostkach
penitencjarnych, zwracajacy sie o pomoc do kliniki prawnej,
najczesciej obstugiwani sg przez studentéw zajmujgcych sie
w niej prawem karnym?.

Sekcja Prawa Karnego Uniwersyteckiej Poradni Prawnej Uni-
wersytetu Jagiellonskiego w roku akademickim 2008/2009
liczyta 12 studentow i przyjeta do prowadzenia w sumie 253
sprawy. Poniewaz 55 oséb, a wiec okoto 1/5 klientéw, w trak-
cie korzystania z pomocy poradni byto pozbawionych wolno-
4ci, statystycznie kazdy student prowadzit 4-5 takich spraw.

Sposrédd wszystkich prowadzonych spraw w 30 sporzadzono
co najmniej jedng opinie, a w 9 co najmniej 1 projekt pisma
procesowego. 25, a wiec az 45%, spraw dotyczgcych klientow
pozbawionych wolnosci zostato zakonczonych w negatywny
sposéb — to znaczy, ze studenci nie sporzadzili w nich zadnej
opinii lub projektu pisma. Jedynie 2 sprawy udato sie zakonczyc
w czasie do 2 tygodni. 30 spraw prowadzono od 2 tygodni do
2 miesiecy, a 22 (czyli 40%) od 2 miesiecy do roku. 3 spraw nie
udato sie zakonczy¢ w ciggu roku i zostaty przekazane do pro-
wadzenia w kolejnym roku akademickim. Z powyzszego zesta-
wienia wynika wiec, ze po pierwsze w prawie potowie przypad-
kéw klientom nie udaje sie udzieli¢ zadnej pomocy prawnej,
a po drugie — udzielenie pomocy w czasie ponizej 2 tygodni jest
praktycznie niemozliwe, natomiast czesto trwa bardzo dtugo.
Proba odpowiedzi na pytanie o taki, niepozadany, stan rzeczy
zostanie podjeta w dalszej czesci tekstu.

Czego oczekuja klienci pozbawieni wolnosci? - cha-
rakterystyka spraw

Klienci, ktérzy zwracaja sie do poradni o pomoc, przebywaja na
0gdt w zaktadach karnych, gdzie odbywajg orzeczong wobec
nich kare pozbawienia wolnosci. Stad pytania, ktére zadaja,
dotycza najczesciej postepowan juz prawomocnie zakonczonych
oraz postepowania wykonawczego. Najwiecej spraw (18 z 55,
a wiec 1/3) dotyczy mozliwosci wniesienia nadzwyczajnego $rodka
zaskarzenia (kasacji lub wniosku o wznowienie postepowania)
lub ztozenia prosby o utaskawienie. Poniewaz wszystkie te insty-
tucje maja charakter wyjatkowy, udzielenie odpowiedzi polega
na ogot na sporzadzeniu ,,abstrakcyjnej” opinii prawnej, w ktérej
wyjasnia sie, bez odniesienia do konkretnego stanu faktycznego,
jakie warunki okreslone w przepisach prawa muszg zostac spet-
nione, aby ze srodkéw tych skorzysta¢. Zauwazy¢ takze nalezy,
ze whniesienie nadzwyczajnych srodkéw zaskarzenia w procesie
karnym obwarowane jest co do zasady przymusem adwokac-
ko-radcowskim®, co ogranicza mozliwosci dziatania studentéw

* Autorka jest absolwentkg WPIA UJ, od pazdziernika 2009 r. sekretarz UPP UJ.

' Artykut powstat na podstawie doswiadczen i obserwacji autorki podczas pracy
w Sekcji Prawa Karnego UPP Uniwersytetu Jagiellonskiego w roku akademickim
2008/2009 oraz pracy w sekretariacie poradni od pazdziernika 2009 r. Artykut
stanowi omoéwienie problemdw najczesciej pojawiajgcych sie oraz powoduja-
cych najwieksze trudnosci w praktyce.

Wszelkie statystyki zamieszczone w artykule oparte sg na liczbie spraw przyjetych
do prowadzenia w Sekgji Prawa Karnego UPP UJ w roku akademickim 2008/2009
oraz opracowane przez autorke na podstawie wypetnionych formularzy informa-
cyjnych. Poniewaz raporty przygotowywane dla Fundacji Uniwersyteckich Poradni
Prawnych nie wyszczegdlniajg oséb pozbawionych wolnosci jako osobnej kate-
gorii klientéw, trudno okresli¢, jak podobne zestawienie statystyczne przedstawia
sie w innych polskich klinikach.

Por. art. 41 ust. 1 Konstytucji RP.

Na marginesie wspomnie¢ jedynie nalezy, ze o pomoc do poradni zwracaja sie
takze klienci oczekujgcy porad w sprawach z zakresu prawa cywilnego oraz
prawa pracy. Cze$¢ z nich wymaga jednoczesnego zastosowania przepiséw
z roznych gatezi prawa, jak np. sporzadzenie projektu pozwu o odszkodowanie
za niewfasciwe warunki, zwitaszcza zbyt matg powierzchnie celi, w wiezieniu. Te
sprawy sg jednak poza obszarem zainteresowania niniejszego artykutu.

> Por. art. 526 § 2 i 545 § 2 KPK.
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w tym zakresie. Kasacje nadzwyczajng od kazdego prawomoc-
nego orzeczenia sadu konczacego postepowanie moze wnies¢
m.in. Rzecznik Praw Obywatelskich®, dlatego w wyjatkowych
wypadkach, gdy jest to uzasadnione, student moze skorzysta¢
Z jego pomocy, sporzadzajac pismo, w ktérym wskazuje na zaist-
niate naruszenia prawa i prosi o interwencje — jest to mozliwe
dzieki wspotpracy pomiedzy Rzecznikiem a UPP UJ. W praktyce
jednak sytuacje takie zdarzajq sie niezmiernie rzadko.

Aby usprawni¢ prace, mozna w ramach sekgji prawa karnego
opracowaé wzorcowg opinie badz krétki informator, zawie-
rajgce odpowiednio omdéwienie przestanek dopuszczalnosci
kasacji, wznowienia postepowania lub utaskawienia. W przy-
padku zapytania o ktéras z tych instytucji student mégtby
w odpowiedzi odsyfac te opinie wraz z prosbg o wskazanie,
ktéra z wymienionych przestanek zdaniem klienta jest w jego
sytuacji spetniona i dlaczego. Dopiero bowiem po uzyska-
niu takiej informacji mozna zastanawiac sie nad zasadnoscig
sformutowania projektu odpowiedniego wniosku lub prosby.

Druga gtéwna kategoria spraw to pytania o postepowanie zwig-
zane z orzekaniem kary facznej (10 z 55 spraw). S to najczescie;
prosby o sporzadzenie projektéw: wniosku o wyrok taczny albo
apelacji od wyroku facznego, lub pytania, czy wskazane wyroki
podlegaja faczeniu. O ile student dysponuje kserokopiami wyro-
kéw, moze udzieli¢ merytorycznej odpowiedzi. Klienci zwracaja
sie do poradni takze o pomoc w uzyskaniu przerwy w wykonaniu
kary pozbawienia wolnosci badZ warunkowego przedterminowe-
go zwolnienia (7 spraw). Takze tutaj, o ile uda sie ustali¢ szcze-
goéty dotyczace zycia osobistego, sytuacji majatkowej i rodzin-
nej skazanego, czesto mozliwa jest pomoc, sporzadzenie opinii
oraz projektu wniosku. Te dwie kategorie spraw nie sprawiajg
zatem w praktyce wiekszych problemdw.

Czwarta kategoria (6 z 55) to zagadnienia zwigzane z samym
wykonywaniem kary pozbawienia wolnosci, pytania o prawa
i obowiazki skazanego, systemy i typy zaktadéw karnych badz
pomoc postpenitencjarng. W tych sprawach studenci na ogét
sporzadzajg opinie szeroko odnoszace sie do przepiséw zawar-
tych w KK wykonawczym, rozporzadzeniach wydanych na
jego podstawie oraz regulaminie organizacyjno-porzagdkowym
wykonywania kary pozbawienia wolnosci’. W sytuacji gdy osa-
dzony wskazuje na konkretne problemy z funkcjonowaniem
w jednostce penitencjarnej, mozna rozwazy¢ celowos¢ poin-
formowania go o uprawnieniach, ktére przyznaje mu kodeks
karny wykonawczy w celu ochrony swoich praw, a wiec przede
wszystkim o tredci rozdziatu V KK, dotyczagcego nadzoru peni-
tencjarnego. Osobe taka mozna pouczyé, ze przystuguje jej
prawo m.in. do rozmowy z sedzig penitencjarnym podczas nie-
obecnosci innych 0séb oraz sktadania wnioskéw, skarg i présbs.
Pozostatych spraw (14 z 55) nie da sie zaliczy¢ do zadnej
z powyzszych kategorii, gdyz zadawano w nich konkretne
pytania — na przyktad dotyczace procedur w sprawach karnych
ze stosunkdéw miedzynarodowych czy obowigzku naprawienia
szkody, natozonego na podstawie art. 46 KK.

Jak zostac klientem poradni”? - problem pierwszy

Warunkiem formalnym skorzystania z pomocy poradni jest
wypetnienie formularza informacyjnego oraz podpisanie
oswiadczen o zapoznaniu sie z jej regulaminem dziatania. Jest
to jeden ze standardéw dziatania wprowadzonych przez FUPP®
i nie przewiduje sie mozliwosci odstepstw od niego. Warunek
ten dotyczy takze oséb, ktére sg pozbawione wolnosci. Tacy
klienci nie majg jednak mozliwosci osobistego stawienia sie

w siedzibie kliniki, przedstawienia swojego problemu i podpi-
sania stosownych o$wiadczen. W zwigzku z tym na ogot podej-
mujg kontakt korespondencyjny. W praktyce najpierw do sekre-
tariatu trafia list, w ktérym znajduje sie prosha o udzielenie
pomocy oraz opis (0 réznym poziomie szczegdétowosci) sprawy.
W takim wypadku klientowi przesyta sie w odpowiedzi stosow-
ne dokumenty wraz z prosba o ich wtasnoreczne wypetnienie
— jezeli zostang odestane, wdwczas mozliwe jest przydzielenie
sprawy do prowadzenia konkretnemu studentowi i sporzadze-
nie opinii. Jezeli natomiast nadestane dokumenty nadal nie sg
prawidtowo wypetnione (w przypadku gdy nie zostanie ztozony
podpis pod wszystkimi wymaganymi oswiadczeniami — kilku
podpiséw wymaga bowiem na przyktad konstrukcja formularza
uzywanego przez UPP UJ), konieczne jest ich przestanie klien-
towi po raz kolejny, co dodatkowo przedtuza postepowanie.
Aby uniknac tego typu sytuacji, formularze kierowane do osoby
pozbawionej wolnosci powinny by¢ bardzo czytelne, proste
i wyraznie wskazywa¢, ktére pola nalezy wypetni¢ obowigz-
kowo. Jezeli mozna ograniczy¢ wymagang liczbe podpiséw,
np. faczac kilka oswiadczen w jedno, tez warto to zrobi¢, aby
zmniejszy¢ prawdopodobienstwo, ze dokumenty wrdcg do
poradni wadliwie wypetnione.

Opisany powyzej sposéb postepowania wptywa na znaczne wy-
dfuzenie czasu oczekiwania na pomoc i odpowiedzi na zadane
pytania. Czas ten mozna bytoby skréci¢, gdyby klienci od razu
nadsytali do poradni wypetnione formularze informacyjne badz
oswiadczenia. Czes$¢ polskich poradni zamieszcza na swoich
stronach internetowych dokumenty, ktére mozna $ciagna¢, wy-
drukowac i wypetni¢'?, nie stanowi to jednak zadnego utatwie-
nia dla wieznidw, ktdrzy nie maja statego dostepu do Internetu.
By¢ moze rozwigzaniem tego problemu bytoby nawigzanie po-
rozumien z administracjg zaktadéw karnych, ktére potozone sg
na obszarze dziatania danej kliniki (gdyz to z tych zakfaddéw kar-
nych wiezniowie zgtaszajg sie najczesciej o pomoc), aby zainte-
resowani jej pomocg osadzeni w danej placéwce mogli uzyskac
stosowne dokumenty bezposrednio od pracownikéw zaktadu
karnego. Tego typu porozumienie, na mocy ktérego jednostka
penitencjarna zobowigzafa sie udostepnia¢ osadzonym infor-
macje o dziataniu poradni, zostato zawarte miedzy UPP UJ
a Aresztem Sledczym przy ul. Montelupich w Krakowie. Dzieki
temu w areszcie wywieszone sg informacje, z ktérych osadzeni
dowiaduja sie, gdzie i w jaki sposéb mogg zwrdcic sie o nie-
zbedna pomoc.

W chwili obecnej jednak z formularzy wypetnianych przez klien-
téw wynika, ze zrodtem wiadomosci o dziatalnosci poradni sg
jedynie wyjatkowo wychowawcy lub inni pracownicy zaktadu
karnego, a najczesciej wspodtwiezniowie. Dlatego kliniki powinny
podja¢ dziatania w jednostkach penitencjarnych, zmierzajace do
rozpowszechnienia informacji o mozliwosci uzyskania bezptat-
nej pomocy prawnej. W porozumieniu z administracjg jednostki
mozna rozwiesi¢ w niej plakaty, zostawi¢ ulotki z adresem kore-
spondencyjnym, numerem telefonu oraz godzinami, w jakich
czynny jest sekretariat, gotowe druki formularzy badZ o$wiad-
czen, a nawet raz na okreslony czas zorganizowa¢ dyzur czton-
kéw sekcji prawa karnego w zaktadzie, aby zapoznac osadzonych
z zasadami udzielania pomocy prawnej i pomoc w wypetnieniu

6 Por. art. 521 KPK.

7 Dla przyktadu, zdarzyty sie pytania o mozliwos¢ korzystania z komputera w celi
wieziennej, 0 mozliwo$¢ zmiany odbywania systemu wykonywania kary z tera-
peutycznego na zwykly pomimo stwierdzonego uposledzenia skazanego czy
0 mozliwo$¢ uzyskania widzenia z dzieckiem poza zaktadem karnym.

8 Por. art. 33 § 2 KKW.

9 Por. http://www.fupp.org.pl/index.php?id=standardy, pkt 7.

19Por. http://www.law.uj.edu.pl/poradnia/site/main.php?p=formularze.

16 www.fupp.org.pl
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dokumentéw tym, ktérzy chcieliby z niej skorzysta¢. W tym
ostatnim wypadku nalezatoby jednak zadbac o to, aby podczas
rozmowy z wiezniem wyraznie podkreslac, ze samo wypetnienie
formularza nie jest rownoznaczne z przyjeciem sprawy do pro-
wadzenia przez poradnie. Mozliwos¢ bowiem bezposredniego
kontaktu ze studentami mogtaby wptyngc¢ na lawinowy wzrost
liczby zgtaszanych podczas takich spotkan spraw i problemdw,
w tym w znacznej mierze takich, ktérych prowadzenie nie niesie
ze sobg dla studentéw waloréw edukacyjnych.

Jak ustali¢ stan faktyczny sprawy? - problem drugi
Aby sporzadzi¢ rzetelng opinie prawng, niezbedne jest doktad-
ne ustalenie stanu faktycznego. Dla przyktadu jedng z przesta-
nek wznowienia postepowania jest ujawnienie nowych fak-
tow lub dowoddw nieznanych przedtem sadowi'’, a przerwy
w wykonaniu kary pozbawienia wolnosci mozna udzieli¢, gdy
przemawiajg za tym wazne wzgledy rodzinne, zdrowotne lub
osobiste'?. Jak wiec wida¢, przygotowanie opinii dla klienta
wymaga informacji nieraz bardzo szczegétowych.

Pierwsze informacje na temat sprawy student uzyskuje z formu-
larza informacyjnego oraz z listu, o ile list réwniez zostat wy-
stany. Ustalenie jednak stanu faktycznego na takiej tylko pod-
stawie nie jest fatwe. Chociaz zdarzajg sie skazani, ktérzy znaja
terminologie prawniczg, znaczna ich czes¢ nie postuguje sie
jezykiem fachowym i uzywa jezyka potocznego. Klienci nie po-
trafig réwniez samodzielnie oceni¢, ktére fakty i informacje sg
istotne z punktu widzenia prawa, a ktére sg w tym zakresie ir-
relewantne. Stad czesto nadestane listy liczg nawet po kilkana-
$cie stron. Ponadto zdarza sie, ze klienci przedstawiajg swoja
sytuacje w sposdb emocjonalny, opisujac przeprowadzone po-
stepowanie karne jako niesprawiedliwe, ale nie przedstawiajac
konkretnych argumentéw potwierdzajacych te teze. Nierzadko
nie wskazujg rowniez, jakiej pomocy oczekujg od poradni, kon-
czac list sformutowaniem: ,prosze o pomoc w mojej sprawie”,
bez zadania konkretnych pytan.

Oczywiscie fakt, ze klient nie postuguje sie terminologig praw-
nicza lub nie potrafi bez pomocy studenta wyselekcjonowac
waznych informacji, nie cechuje jedynie wiezniow. O ile jednak
w innych wypadkach student moze uzyskaé niezbedne infor-
macje podczas bezposredniej rozmowy i w wyniku zadawania
szczegotowych pytan, o tyle jest to niemozliwe, gdy ma do czy-
nienia z osobg pozbawiong wolnosci. Podstawowym sposobem
uzupetnienia swojego stanu wiedzy jest napisanie listu z prosba
o nadestanie odpowiedzi na postawione pytania lub niezbed-
nych dokumentéw — na ogot kserokopii wyrokdéw wydanych
W sprawie wraz z uzasadnieniami.

W 55 sprawach prowadzonych przez studentéw Sekcji Prawa
Karnego UPP UJ w roku akademickim 2008/2009 az w 34
przed sporzadzeniem opinii wystano listy do klientéw z pros-
ba o konkretyzacje stanu faktycznego, zadanych pytan badz
o nadestanie kserokopii. Nierzadko student prowadzacy spra-
we wysytat dwa lub trzy listy, aby uzyskac wszystkie potrzeb-

ne informacje.

Kolejnym problemem jest uzyskanie od klienta kserokopii doku-
mentow. Dla przyktadu ocena, czy w sprawie mozliwe jest wyda-
nie wyroku facznego, wymaga wiedzy, czy sprawca popetnit dwa
lub wiecej przestepstw, zanim zapadt pierwszy wyrok, chociazby
nieprawomocny, co do ktéregokolwiek z tych przestepstw, i czy
wymierzono za nie kary tego samego rodzaju albo inne kary pod-
legajace taczeniu'. W takim wypadku zapoznanie sie z wydany-
mi wyrokami jest niezbedne.

Zgodnie z przepisami KPK, jezeli oskarzony ztozy w terminie
zawitym 7 dni od daty ogtoszenia wyroku wniosek o sporza-
dzenie go na pismie i doreczenie, zostanie mu doreczony bez-
ptatnie uwierzytelniony odpis wyroku wraz z uzasadnieniem'.
W takiej sytuacji skazany powinien wiec dysponowac odpisem
i mozliwe jest przestanie poradni jego kserokopii. Jednakze ina-
czej jest, kiedy wniosku o sporzadzenie uzasadnienia i dorecze-
nia wyroku nie ztozono, a wyrok nie zostat doreczony z urzedu,
lub gdy student prowadzacy sprawe uznaje, ze do oceny cato-
ksztattu sytuacji potrzebne sg réwniez inne dokumenty znajdu-
jace sie w aktach sprawy.

Jezeli potrzebne s3 akta postepowania prowadzonego przed
sgdem, pozostaje sporzadzenie dla klienta wniosku o wydanie
kserokopii dokumentéw z akt sprawy na podstawie art. 156
§ 2 KPK. Rozwigzanie to jednak pocigga za sobg koszty, gdyz
wymaga wniesienia optaty w wysokosci 1 zt za jedng stronice
kserokopii'®>. Sad Najwyzszy wyrazit poglad, ze optata ta nie
wchodzi w sktad kosztéw sgdowych i nie stosuje sie do niej
art. 623 KPK, dotyczacego zwolnienia od kosztéw, w zwigzku
z czym skazany nie moze by¢ od niej zwolniony'®. Przy wiekszej
ilosci stron opfata kancelaryjna za wydanie kserokopii moze
wiec stanowic¢ znaczny wydatek. W przypadku innych klientéw
optaty tej udaje sie unikng¢, gdy maja oni mozliwos¢ sporza-
dzenia fotografii akt sprawy!'”.

Drugim mozliwym rozwigzaniem problemu dostepu do akt jest
zwrocenie sie przez studenta poradni do prezesa sadu o wyda-
nie zgody na ich udostepnienie na podstawie art. 156
§ 1 KPK. Zwrdci¢ nalezy jednak uwage na to, ze rozwigzanie
to wchodzi w gre wtedy, gdy sad miesci sie na tyle blisko, ze dla
studenta prowadzacego sprawe dojazd do niego nie stanowi
problemu.

Inaczej wyglada sytuacja, gdy dla oceny stanu faktycznego
potrzebne jest zapoznanie sie z aktami postepowania przygo-
towawczego. Jezeli klient jest podejrzanym w sprawie, student
moze pomdc mu w sporzadzeniu projektu wniosku o udostep-
nienie akt sprawy i sporzadzenie kserokopii, skierowanego do
prowadzacego postepowanie przygotowawcze na podstawie
art. 156 § 5 KPK, a w razie odpowiedzi odmownej mozna
sporzadzi¢ projekt zazalenia na wydane postanowienie'®. Na
podstawie art. 156 § 5 KPK za zgoda prokuratora akta w toku
postepowania przygotowawczego moga byc réwniez w wyjat-
kowych przypadkach udostepnione innym osobom, stosowny
whniosek moze wiec takze ztozy¢ we witasnym imieniu student
poradni.

Poniewaz art. 156 KPK znajduje jedynie zastosowanie do poste-
powan przygotowawczych bedacych w toku, w odniesieniu
do postepowan przygotowawczych i sagdowych juz zakonczo-
nych zastosowanie znajduje ustawa o dostepie do informacji
publicznej™. Po ztozeniu stosownego wniosku organ publiczny
moze wprawdzie odmowi¢ dostepu do akt, powotujac sie na

""Por. art. 540 § 1 pkt 2 KPK.

2Por. art. 153 § 2 KKW.

3Por. art. 85 KK.

“Por. art. 422 § 1 KPK.

>Por. § 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 2.6.2003 r. w sprawie wyso-
kosci optaty za wydanie kserokopii dokumentéw oraz uwierzytelnionych odpisow
z akt sprawy, Dz.U. Nr 107, poz. 1006.

®Por. uchw. SN z 15.12.2005 r., | KZP 41/05, OSNKW 2006, Nr 1, poz. 3.

7 Fotografie powinno sie bowiem traktowac jako odpis akt. Tak W. Gdrowski,
Z doswiadczen Uniwersyteckiej Poradni Prawnej Uniwersytetu Jagiellonskiego,
czyli czy aparat fotograficzny moze sie przyda¢ podczas przegladania akt spra-
wy karnej, Klinika 2009, Nr 6 (10), s. 12-14.

'8Por. art. 159 KPK.

9Por. art. 2 i art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z 6.9.2001 r. o dostepie do informacji
publicznej, Dz.U. Nr 112, poz. 1198 ze zm.
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ochrone tajemnic ustawowo chronionych, musi jednak wéwczas
wyraznie wskazac, ktore fragmenty akt s3 objete odmowa?°,
w pozostatych wypadkach powinien wyrazi¢ zgode.

Jak nawiazac kontakt z klientem? - problem trzeci
Kiedy klient jest pozbawiony wolnosci, aby sie z nim skontakto-
wad, nie wystarczy siegna¢ po stuchawke telefonu i umoéwic sie
na spotkanie. W tym przypadku zostajg trzy drogi komunikacji:
korespondencja pocztowa, rozmowa telefoniczna badz widze-
nie w zaktadzie karnym.

Studenci Sekcji Prawa Karnego UPP UJ najczesciej kontaktuja
sie z osadzonymi, wysytajac listy pocztowe — jest to rozwigzanie
najprostsze, jednak réwnoczesnie ma kilka wad. Po pierwsze,
oczekiwanie na odpowiedz klienta moze trwa¢ nawet kilka
tygodni. Po drugie, trudnosci pojawiajg sie, gdy skazany zosta-
nie przeniesiony do innego zaktadu karnego. W takim wypadku
przesytke z korespondencjg adresowang do osoby przetrans-
portowanej do innej jednostki penitencjarnej przesyta sie
w $lad za nig, z powiadomieniem nadawcy pisma?'. Tak dzieje
sie w przypadku kierowanych do klienta listéw poleconych.
W przypadku wysytania opinii prawnych praktykuje sie jednak
w UPP UJ nadawanie ich listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru. W przypadku takiej korespondencji administracja
zaktadu karnego nie przesyta jej za przetransportowanym,
a przekazuje placéwce pocztowej, odnotowujac na przesytce
w miare mozliwosci informacje o aktualnym miejscu pobytu
adresata??. Taka przesytka jest nastepnie zwracana do nadaw-
cy. Student otrzymujacy zwrdcony list przesyta go wprawdzie
na wskazany nowy adres skazanego, jednak po raz kolejny
wydtuza to okres oczekiwania na tym razem juz gotowa opinie
prawng. Dla zobrazowania sytuacji doda¢ w tym miejscu jedy-
nie nalezy, ze w praktyce poradni zdarzaty sie przypadki, gdy
podczas préb doreczenia opinii osadzonemu przenoszono go
kilkakrotnie i rowniez kilkakrotnie list z gotowa opinig zwracany
byt do sekretariatu.

Drugim sposobem komunikacji z klientem pozbawionym wol-
nosci sa rozmowy telefoniczne. Kodeks karny wykonawczy przy-
znaje w art. 105b § 1 skazanemu prawo do korzystania na wta-
sny koszt z samoinkasujgcego aparatu telefonicznego. Godziny,
czas trwania i miejsce korzystania z aparatow telefonicznych
okresla dyrektor w porzadku wewnetrznym zakfadu karnego?.
Osadzeni majg wiec mozliwos¢ korzystania z aparatu telefo-
nicznego w $cidle wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia.
W praktyce, jezeli skazany chce sie skontaktowac ze studentem
prowadzacym jego sprawe, w rozmowie z sekretarzem poradni
informuje, kiedy bedzie mdgt zadzwoni¢, a sekretarz przekazuje
te informacje studentowi, ktéry o umoéwionej porze przebywa
w poradni i oczekuje na telefon. Ten sposéb komunikagji jest
sprawdzony i nie stwarza probleméw w UPP UJ ze wzgledu
na to, ze sekretariat jest czynny 5 dni w tygodniu, zaréwno
w godzinach przed-, jak i popotudniowych (w sumie klienci
maja mozliwos¢ rozmowy telefonicznej ze studentami w zalez-
nosci od dnia tygodnia pomiedzy godzinami 9 a 17). Problem
moze pojawic sie w przypadku kliniki, ktéra ma czynny sekre-
tariat krécej, gdyz standardy dziatania poradni sg spetnione juz
wowczas, gdy jest on czynny dla klientéw przez jedng godzine
dziennie?*. Dobrym pomystem moze byc¢ takze wprowadzenie
statej pory podczas otwarcia sekretariatu (np. jedna godzina
w wybranym dniu tygodnia), kiedy student sekcji prawa karne-
go jest obecny w poradni. Wtedy klienci dzwonigcy z zaktaddw
karnych moga robi¢ to, majac pewnos¢, ze o tej porze uda im
sie porozmawia¢ bezposrednio z osobg prowadzacg ich spra-
we, a nie tylko z sekretarzem.

Trzecig mozliwoscig uzyskania informacji na temat sprawy jest
osobiste widzenie studenta z klientem na terenie zaktadu karne-
go. Takie widzenie student moze odby¢ za zezwoleniem dyrek-
tora zaktadu karnego?®, przestrzegajac szczegdtowych warun-
kéw i zasad odbywania widzen. Dotychczasowe doswiadczenia
wskazuja, ze administracja jednostek na terenie Matopolski
w miare mozliwosci zezwala na takie widzenia, co nalezy oceni¢
pozytywnie. Jest to rozwigzanie najkorzystniejsze, pozwalajgce
studentowi uzyska¢ niezbedne informacje szybko oraz od razu
dopytac o istotne szczegoty, dlatego jezeli tylko jest to mozliwe,
studenci powinni sie o nie starac.

Zdecydowanie najwiecej trudnosci przysparza nawigzanie kon-
taktu z osobg, ktéra zostata pozbawiona wolnosci na skutek
zastosowania tymczasowego aresztowania. Ze wzgledu na
zabezpieczenie prawidfowego toku postepowania karnego
mozliwos¢ spotkania i bezposredniej rozmowy z takim klientem
jest znacznie ograniczona. Tymczasowo aresztowany nie moze
korzysta¢ z aparatu telefonicznego oraz innych $rodkéw tacz-
nosci?®, a widzenie z nim mozna uzyskac po wydaniu zarzadze-
nia o zgodzie na widzenie przez organ, do ktérego dyspozycji
on pozostaje?’, czyli przez witasciwego prokuratora lub sad.
Jezeli zgody nie uda sie uzyskac, kontakt z tymczasowo areszto-
wanym jest mozliwy jedynie droga korespondencyjna. W takim
wypadku w zaleznosci od tego, jakiej pomocy oczekuje klient,
nalezatoby sie zastanowi¢, czy jej udzielenie nie przekracza
mozliwosci poradni ze wzgledu na trudnosci z ustaleniem stanu
faktycznego sprawy. W takim wypadku, jezeli klient potrzebuje
pomocy prawnej, a nie sta¢ go na poniesienie kosztow obro-
ny, najbardziej wiasciwym sposobem postepowania studenta
wydaje sie by¢ sporzadzenie projektu wniosku o wyznaczenie
obroncy z urzedu.

Wspdlnym zagadnieniem dotyczacym wszystkich sposobdw
komunikowania sie z osobami pozbawionymi wolnosci jest pro-
blem danych osobowych klienta, ktére sg niezbedne, aby kon-
takt ten nawigzac. Standardowo przy wypetnianiu formularza
prosi sie klienta o imie, nazwisko, adres oraz numer telefonu.
Dane te okazuja sie jednak niewystarczajace przy kontaktach
z osadzonymi w zaktadach karnych. Uzyskanie widzenia czy
doreczenie listu moze sie okaza¢ w znacznym stopniu utrud-
nione bez wskazania imienia ojca skazanego. Zaktad karny
prowadzi bowiem skorowidz alfabetyczny osadzonych, w kté-
rym odnotowuje sie oprécz daty przyjecia i daty opuszczenia
jednostki takze nazwisko i imie osadzonego oraz imie jego
ojca?®. W przypadku gdy w jednostce penitencjarnej przebywa
dwoch lub wiecej skazanych o takim samym imieniu i nazwisku

20Por. wyr. NSA z 7.3.2003 ., Il SA 3572/02, niepubl.

21Por. § 108 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 13.1.2004 r. w spra-
wie czynnosci administracyjnych z wykonywaniem tymczasowego aresztowania
oraz kar i srodkéw przymusu skutkujgcych pozbawieniem wolnosci oraz doku-
mentowanie tych czynnosci, Dz.U. Nr 14, poz. 142.

22Por. § 108 ust. 1 w zw. z § 107 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
2 13.1.2004 r. w sprawie czynnosci administracyjnych zwigzanych z wykonywa-
niem tymczasowego aresztowania oraz kar i $srodkéw przymusu skutkujgcych
pozbawieniem wolnosci oraz dokumentowanie tych czynnosci, Dz.U. Nr 14,
poz. 142.

23Por. § 14 ust. 2 pkt 16 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 25.8.2003 r.
w sprawie regulaminu organizacyjno-porzagdkowego wykonywania kary pozba-
wienia wolnosci, Dz.U. Nr 152, poz. 1493.

24Por. http://www.fupp.org.pl/index.php?id=standardy, pkt 6.

25Por. art. 105a § 4 KKW.

26Por. art. 217¢ KKW.

27Por. art. 217 § 1 KKW.

28Por. § 72 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 13.1.2004 r. w sprawie czyn-
nosci administracyjnych zwigzanych z wykonywaniem tymczasowego areszto-
wania oraz kar i srodkéw przymusu skutkujgcych pozbawieniem wolnosci oraz
dokumentowanie tych czynnosci, Dz.U. Nr 14, poz. 142.

18 www.fupp.org.pl
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(a w praktyce UPP UJ zdarzaty sie takie przypadki), kontakt
z klientem wymaga znajomosci imienia jego ojca. Wprawdzie
klienci, ktorzy sa pozbawieni wolnosci, piszac listy do poradni,
czesto wpisujg je na kopercie, jednak nie jest to reguta. Dlatego
nalezatoby uzna¢ za celowe kierowanie do nich specjalnego for-
mularza, odmiennego od uzywanego standardowo, ktéry zawie-
ratby takze prosbe o podanie imienia ojca oraz adresu do kore-
spondencji po opuszczeniu zakfadu karnego. O tym, dlaczego ta
druga informacja bywa nieraz bardzo istotna — ponizej.

Jak skontaktowac si€e z klientem, gdy opusci zaktad
karny”? - problem czwarty

Jak juz kilkakrotnie wskazywano wyzej, udzielanie pomocy
prawnej klientom pozbawionym wolnosci bardzo czesto prze-
cigga sie w czasie z przyczyn niezaleznych od studentéw pro-
wadzacych sprawe. W tym czasie niejednokrotnie zdarza sie, ze
osadzony opuszcza jednostke, w ktérej przebywa. O ile nadal
mozna sie z nim kontaktowac¢, gdy w formularzu zamiesci infor-
macje o numerze telefonu badz adresie, pod ktérym bedzie
przebywat po opuszczeniu zaktadu, o tyle nie zawsze jest to
mozliwe — gdyz w standardowych formularzach nie prosi sie
o podanie takich informacji, w zwigzku z czym klienci na ogét
podaja tylko swoj aktualny adres pobytu, a wiec adres zakfadu
karnego.

Przy zwolnieniu z jednostki penitencjarnej skazany nie ma praw-
nego obowigzku podania miejsca, w ktérym zamierza prze-
bywac. Jednak podczas przeprowadzania rozmowy koncowej
z osadzonym wychowawca pyta go o adres, pod ktéry ten za-
mierza sie udac. Dane o tym zamieszcza sie w teczce osobopo-
znawczej, stanowigcej cze$¢ ,,B” akt osobowych osadzonego?,
jednak nie przeprowadza sie zadnej weryfikacji, czy osoba ta
pod wskazanym przez siebie adresem bedzie rzeczywiscie prze-
bywata. Poradnia moze podja¢ probe uzyskania adresu wskaza-
nego przez klienta poprzez ztozenie do administracji jednostki
penitencjarnej (administratora bazy danych) pisemnego wnio-
sku, w ktérym w sposéb wiarygodny uzasadni potrzebe posia-
dania takich danych oraz cel, w jakim zostana wykorzystane.
Jednak administracja jednostki odmdéwi udostepnienia danych
osobowych osadzonego, jezeli uzna, ze mogtoby to spowodo-
wac istotne naruszenie jego débr osobistych3.

W wypadku gdy skazany nie podat miejsca swojego pobytu po
opuszczeniu zakfadu karnego ani informacji takiej nie mozna
uzyskac¢ od administracji zaktadu karnego, studentowi pozostaje
czekad, az klient sam skontaktuje sie z poradnig. W tym miejscu
nalezy wyjasni¢, ze znaczna cze$c spraw, ktdére w statystykach sa
ujete jako prowadzone od 2 miesiecy do roku oraz zakonczo-
ne w sposéb negatywny, to sprawy, ktére zostaty zakonczone
przez studenta wiasnie ze wzgledu na brak mozliwosci kontaktu
z klientem.

Wielu studentdw, ktorzy znajduja sie w takiej sytuacji, stoi takze
przed dylematem, czy samodzielnie probowac odnalez¢ klienta.
Dysponujac jego imieniem i nazwiskiem, mozna szuka¢ nume-
ru telefonu w ksigzce telefonicznej, mozna takze prébowac
znalez¢ numer telefonu rodziny zainteresowanego, gdy dys-
ponuje sie imieniem jego ojca. Wydaje sie, ze w tej ostatniej
sytuacji nalezy jednak zachowac szczegdlng ostroznos¢. Jedng

z zasad dziatania poradni jest dbatos¢ o poufnos¢ w ramach
Swiadczonych ustug?'. W praktyce zdarza sie, ze wiezniowie sg
skonfliktowani ze swojg rodzing badz nie zyczg sobie udzielania
cztonkom rodziny informacji na swoéj temat, dlatego prowadze-
nie poszukiwan poprzez nich, a nawet by¢ moze obce osoby
o przypadkowej zbieznosci nazwisk, nalezy uzna¢ za dziafa-
nie ryzykowne, gdy nie zna sie woli klienta w tym zakresie.
Watpliwosci powyzsze w UPP UJ jednoznacznie przesadzajg
oswiadczenia, z ktérymi zapoznaje sie kazda osoba przed
przyjeciem jej sprawy. Zgodnie z brzmieniem jednego z nich
dane osobowe klienta moga by¢ przetwarzane jedynie w celach
zwigzanych z udzielang pomocg prawng i nie sa udostepniane
innym podmiotom?32. Dlatego by unikng¢ problemu z poszuki-
waniem skazanego po opuszczeniu zaktadu karnego, najlepiej
postarac sie o uzyskanie stosownych danych, zanim jeszcze to
sie stanie.

Podsumowanie

Z wielu wskazanych w tekscie przyczyn wynika, ze praca z klien-
tem pozbawionym wolnosci jest szczegdlnie trudna. Co wiecej,
czesto z powodow niezaleznych od studenta, takich jak brak
kontaktu ze skazanym, konczy sie ona bez sporzadzenia mery-
torycznej opinii w sprawie, a wiec nie dochodzi do osiggniecia
celu tak dydaktycznego, jak i udzielenia pomocy drugiej osobie.
Wielu probleméw nie da sie wyeliminowac, gdyz wynikaja ze
specyfiki pracy poradni prawnych oraz ze standardéw ich dzia-
tania i regulaminéw. Czes¢ natomiast da sie ograniczy¢ przy
wspotdziataniu z jednostkami penitencjarnymi.

Aby utatwic udzielanie porad osobom pozbawionym wolnosci,
nalezy postulowac:

1. wprowadzenie odrebnych formularzy, wymagajacych obo-
wigzkowo wpisania imienia ojca oraz planowanego miejsca
pobytu po opuszczeniu zaktadu karnego;

2. uproszczenie formularza, aby nie wymagat kilkakrotnego pod-
pisywania w wielu miejscach oraz zawierat wyrazne oznacze-
nia, gdzie nalezy sie podpisa¢;

3. nawigzywanie porozumien z jednostkami penitencjarnymi
w celu udostepniania osadzonym informacji o dziatalnosci
poradni i formularzy informacyjnych;

4. kontaktowanie sie z klientami osobiscie podczas uzyskanych
widzen;

5. w miare mozliwosci opracowanie wzorcowych opinii lub
krétkich informatoréw zawierajacych odpowiedzi na najczesciej
zadawane pytania, aby skroci¢ czas oczekiwania na ,,abstrakcyj-
ne"” porady prawne. |

29Por. zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 14.8.2003 r. w spra-
wie sposoboéw oddziatywan penitencjarnych w zaktadach karnych i aresztach
dledczych, Dz.U. Nr 151, poz. 1469.

30Por. art. 29 i 30 ustawy z 23.8.1997 r. o ochronie danych osobowych, t. jedn.:
Dz.U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.

31 Por. http://www.fupp.org.pl/index.php?id=standardy, pkt 4.

32Por. informacje dla klienta o zasadach udzielania porad prawnych, http:/www.
law.uj.edu.pl/poradnia/site/main.php?p=formularze. Na marginesie mozna
zauwazyc, ze problem udostepniania danych osobowych osadzonego w kon-
taktach z jego rodzing pozostajgcg na wolnosci czesto rozwiazuje sie w inny
sposdb. Zdarza sie bowiem tak, ze do poradni zgtaszaja sie zona badz rodzice
osadzonego i to oni wypetniajg formularz, stajac sie formalnie klientami poradni.
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I Dziat Il. Dorobek poradni

Zajecia w sekgji przeciwdziafania
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ i nowa
rola Kliniki Prawa UW w przeciwdziataniu
dyskryminacji na terenie uczelni

Katarzyna Furman-tajszczak*, dr Barbara Namysfowska-Gabrysiak**

8.3.2010 r. pani rektor Uniwersytetu Warszawskiego podpisata zarzadzenie w sprawie utworzenia i zadan
Komisji Rektorskiej ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji'. Mocg tego aktu powotano komisje ds. promocji
rownego statusu kobiet i mezczyzn oraz przeciwdziatania szeroko pojetej dyskryminacji na Uniwersytecie
Warszawskim.

Idea powotania komisji wywodzi sie z doswiadczen i dobrej praktyki osrodkow uniwersyteckich w kra-
jach UE. Za przyktad moga postuzy¢ Niemcy, gdzie na kazdym uniwersytecie funkcjonuje instytucja
petnomocnika ds. rownego traktowania.

Zasadnicza funkcja aktu jest implementacja zasady gender mainstreaming na UW, realizowana poprzez
dazenie do wyeliminowania wszelkich przejawow dyskryminacji i marginalizacji osob ze wzgledu na
ich pte¢, wiek, rase, wyznanie, religie, niepetnosprawnos¢ czy orientacje seksualna. Zagadnienia zwia-
zane z zasada rownego traktowania, a w tym z rownym statusem kobiet i mezczyzn, zostaty ugrunto-
wane w szeregu regulacji prawa miedzynarodowego. Znaczace miejsce zajmuja one w dorobku prawa
wspolnotowego. Rownouprawnienie kobiet i mezczyzn nalezy do fundamentalnych zasad wspdlno-
towego porzadku prawnego. Zasada ta wyrazona zostata w art. 3 skonsolidowanego Traktatu o Unii
Europejskiej (dawnym art. 2 TUE), statuujacym ja jako jedno z zadan Unii.

Klinika prawa, a zwfaszcza sekcja przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, zostata wiaczona
w nowy projekt dotyczacy przeciwdziatania dyskryminacji na terenie UW jako organ wspomagajacy
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dziatania komisji.

Sekcja przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na
ptec

Sekcja przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na ptec funk-
cjonuje od poczatku istnienia warszawskiej kliniki prawa?. Od
samego poczatku swojej dziatalnosci wspdtpracuje ona z orga-
nizacjami pozarzagdowymi, takimi jak Centrum Praw Kobiet czy
Federacja na rzecz Planowania Rodziny.

Zajecia odbywajgce sie w ramach tej sekcji to seminarium sekcyj-
ne oraz konsultacje ze studentami. Seminarium sekcyjne odby-
wa sie wedfug opracowanego przez koordynatora programu
nauczania, zapewniajgcego wiasciwe i rzetelne przygotowanie
studentéw do prowadzenia spraw z zakresu przeciwdziatania
dyskryminacji. Polega to na szczegdélnym uwzglednieniu pro-
blematyki dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, a wiec zagadnien
zwigzanych z réwnouprawnieniem kobiet na rynku pracy, prze-
mocg wobec kobiet, a takze problemami dotyczacymi praw
reprodukcyjnych. Prowadzone w tej sekgji zajecia stuzy¢ maja
zaréwno poszerzeniu wiedzy studentdw, jak i rozwinieciu u nich
niezbednych w zawodzie prawnika umiejetnosci wtasciwego
przeprowadzania analizy prawnej oraz wrazliwosci na problemy
spoteczne, w tym przede wszystkim na zjawisko dyskryminacji.
Jednym z metodologicznych elementéw cyklu zajec klinicz-
nych w kazdym roku akademickim w sekcji przeciwdziatania

dyskryminacji sa warsztaty poswiecone zjawisku dyskryminacji.
Przeprowadzenie warsztatow antydyskryminacyjnych ma uswia-
domi¢ studentom istnienie zjawiska dyskryminacji oraz jej réznych
przejawow. Cwiczenia te majg ponadto uwrazliwi¢ studentéow
na wszelkie przejawy dyskryminacji.

Podczas warsztatow — trwajgcych z reguty caty dzien — studenci
poprzez serie ¢wiczen i dyskusji poznajg gtebiej zagadnienie dys-
kryminacji, pracujg nad swojg wrazliwoscia, wymieniajag miedzy
sobg poglady dotyczace Zrédet dyskryminacji, zasad postepo-
wania np. z ofiarami przemocy. Prowadzacy warsztaty — wyso-
ko wykwalifikowani trenerzy i trenerki — poswiecaja wiele czasu
na przeanalizowanie ze studentami sytuacji dnia codziennego,
ktére mogg by¢ postrzegane jako przejawy dyskryminacji, wska-
zujac im czynniki, jakie moga decydowac o wykluczeniu jed-
nostek ze spoteczefstwa czy tez grupy réwiesniczej. Cwiczenia

* Autorka jest uczestniczka seminarium doktoranckiego w Katedrze Kryminalistyki
WPIA UW.

**Adiunkt w Katedrze Prawa Karnego Poréwnawczego Wydziatu Prawa i Admini-
stracji UW, wieloletni koordynator w klinice prawa w sekcji prawa karnego i w sek-
¢ji dyskryminacji ze wzgledu na ptec.

! Zob.: www.uw.edu.pl.

2 Zob. na ten temat takze B. Namysfowska-Gabrysiak, A. Zientara, Metodologia
nauczania klinicznego w sekgji ,Dyskryminacja ze wzgledu na ptec”, Klinika
2006, Nr 1 (5), s. 3, dodatek do EP 2006, Nr 11 (83).

20 www.fupp.org.pl
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realizowane s3 w grupach oraz indywidualnie. Polegaja one
z reguty na formutowaniu spostrzezen dotyczacych rzeczywi-
stosci — na ocenie zjawisk przemocy w rodzinie i w szkotach
oraz dyskryminacji oséb ze wzgledu na wiek, pte¢, rase, religie
czy tez wyznawane poglady. Warsztaty konczg sie najczescie)
przeprowadzeniem , debaty oksfordzkiej”. Studenci na potrzeby
tego zadania podzieleni zostajg na dwie grupy. Zadaniem kazdej
Z grup jest przedstawienie argumentéw podtrzymujacych lub
obalajacych teze zaproponowang przez prowadzacych warszta-
ty. Wypowiedzi studentéw sg ocenianie zaréwno pod wzgledem
merytorycznym, jak i formalnym (mowa ciata, dykcja, opanowa-
nie podczas wystgpienia publicznego). Trenerzy oraz koordyna-
tor sekcji zapisujg swoje oceny na kartkach, ktére po zakonczeniu
¢wiczenia wreczane sg studentom. Dzieki temu majg oni mozli-
wos¢ wykorzystania w przysztosci powyzszych uwag. Powyzsze
warsztaty wpisujg sie w wypetnianie przez klinike postulatu
zwigzanego z metodologig zaje¢ klinicznych, a takze pomagaja
uwrazliwi¢ studentéw na zjawisko dyskryminacji.

W ramach dotychczasowej dziatalnodci studenci sekcji poma-
gali klientom kliniki na takich samych zasadach jak w pozosta-
tych sekcjach, doradzajac osobom, ktérych nie sta¢ na pomoc
prawng profesjonalnego prawnika. Od marca tego roku,
w zwigzku z zarzadzeniem dotyczacym powotania Komisji
Antydyskryminacyjnej na terenie UW, studenci poradni beda
réwniez przyjmowali wszystkich studentéw Uniwersytetu
Warszawskiego, bez wzgledu na status majgtkowy, w spra-
wach dotyczacych wszelkich zachowan tamigcych zasade réw-
nego traktowania.

Zadania komisji

Do zadan komisji, zgodnie z zarzadzeniem, zaliczono przede
wszystkim monitorowanie sytuacji w zakresie rownego trak-
towania, w szczegélnosci ze wzgledu na pte¢, wiek, rase,
wyznanie, religie, niepetnosprawnos¢ czy orientacje seksu-
alng, przygotowywanie dla rektora propozycji i wnioskéw
w sprawach rozwigzywania probleméw powstatych w zwigz-
ku z zaistniatymi przypadkami dyskryminacji lub nieréwnego
traktowania, udzielanie pomocy merytorycznej lub udzielanie
porad prawnych osobom dotknietym nieréwnym traktowa-
niem na UW ze wzgledu na pte¢, wiek, rase, wyznanie, reli-
gie, niepetnosprawnos¢ czy orientacje seksualna.

Realizujac te zadania, komisja moze, w wyniku np. wniosku zto-
zonego przez klinike prawa, przeprowadzi¢ rozmowe z osobami
naruszajacymi zasade réwnego traktowania, np. z wyktadowca
molestujacym studentki lub studentéw. Komisja upowazniona
zostata réowniez do przeprowadzania rozmoéw wyjasniajacych
z osobami naruszajgcymi zasade réwnego traktowania, infor-
mowania kierownikéw jednostek organizacyjnych o zaistniatych
przypadkach dyskryminacji, wystepowania do wtasciwych orga-
néw UW z wnioskami o wszczecie postepowania dyscyplinarne-
go wobec oséb, ktére dopuscity sie aktu dyskryminacji.
Niewatpliwie do zadan komisji bedzie nalezato ciggte monitoro-
wanie sytuacji w zakresie réwnego traktowania, w szczegdInosci
ze wzgledu na pte¢, wiek, rase wyznanie, religie, niepetnospraw-
nos¢ czy orientacje seksualng, oraz inicjowanie i koordynowa-
nie dziatan zmierzajacych do realizacji zasady rownego trak-
towania na Uniwersytecie Warszawskim, udzielanie pomocy
merytorycznej w zakresie réwnego statusu kobiet i mezczyzn
oraz wszelkich przejawéw dyskryminacji, a takze podejmowa-
nie innych dziatan stuzacych urzeczywistnianiu zasady réwnego
traktowania.

Dziat Il. Dorobek poradni

Powyzsze zadania komisja bedzie realizowata przy wspétpracy
z Centrum Rozwigzywania Sporéw i Konfliktow na Wydziale
Prawa i Administracji — w sprawach kwalifikujgcych sie do me-
diacji — oraz z Klinikg Prawa Uniwersytetu Warszawskiego,
Studenckim Osrodkiem Pomocy Prawnej przy Wydziale Prawa
i Administracji — w sprawach konsultacji prawnych, przeprowa-
dzania kampanii informujacej o problemach zwigzanych z dys-
kryminacjg oraz o zakresie funkcjonowania i zadan komisji.

Zadania kliniki prawa

Zadaniem kliniki prawa jest udzielanie pomocy merytorycznej,
a w szczegolnosci prawnej, w zakresie wskazanym w omawia-
nym akcie.

Konsultacje prawne prowadzone bedg przez studentéw dziata-
jacych pod merytoryczng opieka koordynatoréw kliniki. Po raz
pierwszy w swojej pracy studenci uczestniczacy w zajeciach kli-
nicznych oraz swiadczona przez nich pomoc stuzy¢ bedg innym
studentom macierzystej uczelni.

Studenci kliniki prawa, przyjmujac podczas swoich dyzuréw
w klinice studentéw uniwersytetu z problemem dotyczacym
zaistniate] dyskryminacji, bedg mieli mozliwos$¢ wystuchania
catosci zaistniatego stanu faktycznego. Na jego podstawie pod
nadzorem koordynatora opracowywac beda opinie prawne
przedstawiajgce mozliwe rozwigzania, np. mozliwos¢ ztoze-
nia wniosku do Komisji ds. Promocji Réwnego Statusu Kobiet
i Mezczyzn i Przeciwdziatania Dyskryminadji.

Studenci kliniki mogg by¢ réwniez zaangazowani w prowa-
dzenie kampanii informujgcej o problemach zwigzanych z dys-
kryminacja. Moga w niej uczestniczy¢ na przyktad poprzez
wspdttworzenie warsztatéw skierowanych do mtodziezy aka-
demickiej. Szczegdlng role w tej dziatalnosci — z racji zaintere-
sowan uczestniczacych w niej studentéw oraz swojego profilu
merytorycznego — bedzie mogta odegrac sekcja przeciwdziata-
nia dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, dziatajgca w warszawskiej
poradni. Praca studentéw w ramach realizacji postanowien za-
rzadzenia koncentrowac sie bedzie na fachowej pomocy praw-
nej ofiarom dyskryminacji, natomiast sprawy, ktére bedga sie do
tego kwalifikowaty, powierzone zostang do mediacji Centrum
Rozwigzywania Sporow i Konfliktéw na Wydziale Prawa
i Administracji.

Podsumowanie

Biorac pod uwage fakt, ze promowanie réwnego statusu ko-
biet i mezczyzn oraz przeciwdziatanie jakimkolwiek formom
dyskryminadji jest jednym z priorytetéw w UE, oraz uwzglednia-
jac potrzebe przyspieszenia procesu dostosowywania systemu
prawa polskiego do standardéw unijnych, powotanie uczelnia-
nej komisji zajmujacej sie tg problematyka zastuguje na zdecy-
dowang aprobate. Poza dyskusjg pozostaje bowiem potrzeba
stworzenia dodatkowych uczelnianych gwarancji petnej reali-
zacji zasady rownych praw kobiet i mezczyzn. Dodatkowym
uzasadnieniem dla jej powotania sg coraz czestsze na uczel-
niach wyzszych sygnaty dotyczace powszechnie nieakcepto-
wanych zachowan dyskryminujacych ze wzgledu na pte¢, np.
o podtozu seksualnym, ktére naruszajg godnos¢ osoby mole-
stowanej lub wywotujg atmosfere zastraszenia, upokorzenia
Czy wWrogosci.

Mozna wyrazi¢ nadzieje, ze powotanie na UW komisji do spraw
promocji rébwnego statusu kobiet i mezczyzn i przeciwdziata-
nia dyskryminacji doprowadzi do uwrazliwienia spotecznosci
akademickiej na zagadnienia dotyczace wszelkich przejawdéw
dyskryminacji, w szczegdlnosci zas dyskryminacji bezposredniej,
posredniej i problemu molestowania. |
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Z doswiadczen zdobytych w Tajlandii

Justyna Buzafa*

Idea powstania poradni prawnych wywodzi sie ze Stanow Zjednoczonych. Sa to swoiste kliniki uni-
wersyteckie, do ktorych moze zgtosic sie kazda osoba ktora potrzebuje profesjonalnej porady prawne;j.
Takie organizacje dziatajq na wiekszosci uniwersytetow w Europie, m.in. we Francji, w Anglii, Holandii,
Niemczech, Polsce, na Litwie, Ukrainie, w Rumunii, Czechach, Stowacji, Austrii, Butgarii, na Wegrzech.
Czy konieczna jest wiec podroz az do Azji Potudniowo-Wschodniej, aby nauczyc¢ sie czegos wiecej niz

w Polsce, aby przezyc¢ przygode zycia?

Tytutem wstepu

Obecnie jestem studentka IV roku prawa w Wyzszej Szkole
Handlu i Prawa im. Ryszarda tazarskiego w Warszawie. Pomyst
na ten kierunek studidw zrodzit sie niespodziewanie i wymagat
ode mnie podjecia zdecydowanej decyzji. Z perspektywy czasu
wiem, ze nie byto to dzietem przypadku i nie mogtam wybra¢
lepszego kierunku studiéw. Staram sie wykorzystywac najlepiej
jak potrafie to, czego juz sie nauczytam, i wcigz poszukiwac
nowych Sciezek.

Byta potowa semestru. Przyspieszona sesja egzaminacyjna, mnoé-
stwo spraw do zatatwienia, przygotowania do wyjazdu majacego
trwac ponad dwa miesigce i niecierpliwe oczekiwanie na upra-
gniony dzien —4.6.2009 r. Po bardzo dtugim locie samolot wyla-
dowat w Chiang Mai na pétnocy Tajlandii. Zar lejacy sie z nieba,
cudowna natura i studentka prawa z Polski, troche przestraszo-
na, ale szczesdliwa. Wiedziatam, ze musze zrobi¢ wszystko, aby
maksymalnie wykorzysta¢ kazdg chwile spedzong w Tajlandii,
bo przeciez do zakonczenia studidw zostaty mi tylko dwa lata
i szansa moze juz sie nie powtorzyc.

Kilka stéw o BABSEA

BABSEA (Bridges Across Borders South East Asia) to organi-
zacja pozarzadowa dziatajgca na rzecz praw cztowieka. Legal
Studies Internship to program skupiajacy studentéw prawa
z réznych krajéw $wiata, dajacy im jedyna i zapewne niepowta-
rzalng okazje, by realizowac¢ witasne projekty prawnicze, by méc
chociaz przez chwile porozmawia¢ z ludzmi, ktérzy naprawde
potrzebujg kompleksowej pomocy prawnej. Wszystko po to,
aby w przysztosci, juz jako profesjonalny prawnik, umieé roz-
mawiac z ludzmi, umie¢ pomaga¢ ludziom. Co roku w okresie
letnim (maj-sierpier) BABSEA gosci uczestnikow, ktérzy maja
do wyboru prace w Tajlandii, Wietnamie, Loasie, Malezji czy
Kambodzy. Kazdemu studentowi powierza sie kilka projektow
do zrealizowania w trakcie trwania stazu.

Spotkania z mtodzieza w Juvenile Detention Center

Najwiecej czasu spedzilismy w Juvenile Detention Center. Jest
to odpowiednik polskiego zakfadu poprawczego, do ktérego
trafiajg osoby matoletnie skazane przez sad za popetnione prze-
stepstwa. BABSEA organizowato spotkania w damskim osrod-
ku. Nie wolno nam byfo pyta¢, za popetnienie jakich czynéw
dziewczyny zostaty skazane, ale mozna byto domniemywag,
ze chodzito o przestepstwa zwigzane z narkotykami, ponie-
waz jest to problem rozpowszechniony na skale catego kraju
i krélestwo nie moze sobie z nim skutecznie poradzi¢. Naszym
zadaniem byfo pokazanie tym mtodym kobietom ich pozycji
i uswiadomienie im, ze nie s3 wyeliminowane ze spoteczen-

stwa. Ktos moégtby zadad sobie pytanie, czy to, co robilismy,
zwigzane byto z prawami cztowieka. Wszyscy ludzie maja takie
same prawa i kazdy cztowiek z osobna powinien by¢ tego $wia-
domy. Dziewczyny, ktdére umieszczone zostaty w tym zaktadzie,
popetnity w zyciu btad, ale nikt nie ma prawa wyrzucac ich na
margines spoteczenstwa. Pomimo ze sg w zamknieciu, nadal
sg istotami ludzkimi. | takie byto nasze zadanie — zrobi¢ wszyst-
ko, aby byty swiadome swoich praw, aby wiedziaty, ze nie sg
w niczym ograniczone. Jezdzilismy do Juvenile Detention Center
dwa razy w tygodniu przez caty czas trwania stazu. Uczylismy
je jezyka angielskiego. Wiele z nich nigdy nie znato zadnego
stowa w jezyku obcym, ale wszystkie chetnie poznawaty pod-
stawowe wyrazenia i zwroty angielskie. Ludzie czesto twier-
dza, ze w stosunku do osoby, ktéra zostata skazana i osadzo-
na w takim miejscu, resocjalizacja nie przyniesie pozadanego
skutku, ze nigdy nie zmieni ona swojego postepowania, ze juz
zawsze bedzie zyta wbrew prawu. A te mtode dziewczyny maja
plany na swoje zycie, chcg zy¢ w zgodzie ze spoteczenstwem.
Poniosty juz ucigzliwg kare w postaci odizolowania i utwierdzito
je to w przekonaniu, ze prawo jest po to, aby go przestrzegac.
One juz wiedzg, ze warto to robi¢. Nie wiemy, jak potoczy sie
ich zycie po opuszczeniu osrodka, ale naszym zadaniem jako
mtodych prawnikéw byto zrobi¢ wszystko, aby nie powrdci-
ty na droge przestepstwa. Ponadto z satysfakcjg zbieralismy
owoce zaje¢ prowadzonych w zaktadzie. Dziewczyny chetnie
uczestniczyly w spotkaniach, ktére przeciez nie byty obowigz-
kowe. Czulismy sie spetnieni, bo uczynilismy co$ pozytecznego
dla drugiego cztowieka, pozostawilismy tam po sobie trwaty
slad. Byta to dobra lekcja dla nas, studentéw, od ktérych ludzie
w przysztosci beda oczekiwali konkretnej pomocy.

Interesujacy byt réwniez projekt zwigzany z zagadnieniem HIV/
AIDS. Odpowiedzialni bylismy za przygotowanie planéw zaje¢
z wykorzystaniem interaktywnych metod nauczania, ktére
miaty by¢ zaprezentowane przez studentdéw z uniwersyteckiej
poradni prawnej. Byto to zadanie trudne, poniewaz na temat
HIV/AIDS mozna by méwic bardzo wiele i nie jest tatwo wybrac
informacje, ktére moga zainteresowac stuchaczy teoretycznie,
a takze pomodc im w praktyce. W Tajlandii duzy nacisk kfadzie
sie na edukacje, szczegdlnie miodych ludzi, w tej sprawie, aby
w mozliwie najszerszy sposob uswiadomic im skutki ryzykow-
nego zachowania, a przez to zmniejszy¢ ilos¢ zachorowan.
Wedtug mnie w kazdym kraju powinno sie prowadzi¢ zajecia
dla mtodych ludzi na temat zachorowalnosci na HIV/AIDS, bo
nie jest to problem tylko wybranych krajow, lecz kazdego pan-
stwa, kazdego czfowieka z osobna — jest to problem catego

* Autorka jest studentka IV roku prawa w WSHiP im. Ryszarda tazarskiego w War-
szawie.
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$wiata. Dlatego postanowitam wzig¢ aktywny udziat w tej akgji.
Jezeli dzieki podobnym zajeciom zmniejszytaby sie zachorowal-
nos¢ na Smiertelnego wirusa, moze warto zainwestowac sity
i wolny czas.

Wolontariat w klinice prawnej w Chiang Mai

Kolejnym projektem byta wspdtpraca ze studentami pracuja-
cymi jako wolontariusze w uniwersyteckiej poradni prawnej
w Chiang Mai. Bardzo czesto jezdzitam do kliniki, aby rozma-
wiac ze studentami i zapoznac sie z ich praca. Byto to bardzo
przydatne doswiadczenie. Zobaczytam, jak funkcjonuje klinika
prawna w panstwie azjatyckim, jak pracujg studenci, z jakim
rodzajem spraw zgtaszajg sie klienci, jak wiele oséb potrzebuje
pomocy prawnej. Kazda z klinik zajmuje sie niesieniem pomo-
cy prawnej ludziom, ktérych nie sta¢ na skorzystanie z ustug
zawodowego prawnika. Podczas przygotowywania raportu na
temat funkcjonowania kliniki w ubiegtym roku dowiedziatam
sie, ze w przewazajacej czesci sprawy rozpatrywane przez stu-
dentéw to sprawy karne.

Pomimo, ze uczestnictwo w studenckiej poradni prawnej jest
fakultatywne, cieszy sie ono duzym zainteresowaniem ze strony
studentéw. Studenci moga w trakcie trwania studidw poznac
tzw. zywe prawo, a nie tylko suche przepisy kodeksowe z ksigz-
kowymi przyktadami ich zastosowania. Poza tym bezcenna jest
umiejetnos¢ rozmowy z drugim cztowiekiem. Jest to niepowta-
rzalna szansa wejscia w role prawdziwego prawnika i zmierze-
nia sie z ludzkim problemem. Student, pomagajac klientowi,
ma jednoczesnie szanse na praktyczne zastosowanie przepisow,
ktére do tej pory poznawat tylko teoretycznie. Na uniwersyte-
cie w Chiang Mai studenci caty czas majg kontakt ze swoimi
klientami. Na poczatku, na etapie zapoznawania sie z rodzajem
problemu, studenci przeprowadzaja rozmowe z osoba potrze-
bujacg pomocy prawnej, zadajac szereg pytan — od tych ogdl-
nych do tych najbardziej szczegétowych — aby zapoznad sie
w mozliwie najbardziej szczegbtowy sposdb ze sprawg. Czasami
jest to jedyna szansa na poznanie probleméw spotecznych. Po
pierwszym spotkaniu studenci utrzymuja nieprzerwany kon-
takt z klientami celem informowania ich o przebiegu sprawy na
etapie kliniki prawnej. Studenci sporzadzaja pisma procesowe
pod okiem doswiadczonych prawnikéw — profesoréw prawa.
Bardzo czesto spotykaja sie w szerszym gronie z profesorami,
aby wspdlnie zaproponowac rozwigzanie i udzieli¢ jak najlepsze;
porady swojemu klientowi. Klient informowany jest o zakoncze-
niu sprawy przez studenta. Taka praca uczy przede wszystkim
odpowiedzialnosci, bo kazdy student przyjmujacy sprawe ma
$wiadomos¢, ze musi dotrzymac wszelkich terminéw i dotozy¢
wszelkich staran, aby udzieli¢ jak najbardziej rzetelnej porady
prawnej. Kiedy odpowiednim pismom nada sie bieg procesowy,
studenci prawa z Chiang Mai wciaz utrzymuja kontakt z klienta-
mi, wypytujac o bieg postepowania, jego zakonczenie. Zgodnie
twierdza, ze zalezy im na dobrej opinii 0séb, ktérym udzielajg
pomocy, dlatego tez, mimo iz sprawa jest juz zakonczona, kon-
takt nie urywa sie. Takie udzielanie pomocy to nie tylko kolej-
ny egzamin, z ktérym mfodzi prawnicy muszg sie zmierzy¢. To
przede wszystkim prawdziwa szkota zycia. Jesli chodzi o priory-
tetowy cel kazdej kliniki prawnej, tj. udzielanie pomocy praw-
nej ludziom potrzebujacym, struktura podobna jest zaréwno
w Tajlandii, jak i w Polsce. Na duzg pochwate zastuguje jednak
fakt tak wielkiego zaangazowania tajskich studentéw w wyko-
nywang prace, ktéra wymaga wielkiego poswiecenia zaréwno
intelektualnego, jak i czasowego.

Kolejng praktyka stosowang na tamtejszym uniwersytecie sg
regularnie organizowane zajecia dla studentéw prawa pra-
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cujacych w klinice. Uczestniczytam w takich spotkaniach,
organizowanych m.in. przez BABSEA, i byto to dla mnie cos
zaskakujacego, poniewaz widziatam, jak niewiele potrzeba, aby
stworzy¢ cos$ pozytecznego. Zajecia te ciesza sie ogromnym
zainteresowaniem, chociaz nie s obowigzkowe. Studenci chet-
nie poszerzaja swoja wiedze. Uczestniczytam w lekgji zorgani-
zowanej przez BABSEA na temat sztuki zadawania pytan. Niby
nic wielkiego, bo przeciez kazdy z nas potrafi zada¢ pytanie,
ale czy kazdy potrafi zada¢ pytanie w taki sposob, aby uzy-
ska¢ na nie odpowiedzZ i jak najwiecej przydatnych informa-
¢ji? Tajscy studenci mieli te mozliwos¢, aby zmierzy¢ sie z tym
zadaniem w trakcie rozméw przeprowadzonych z uczestnikami
z BABSEA. Po przeprowadzonym ,wywiadzie” zgodnie twier-
dzili, ze nie jest to proste, aby w krétkim czasie uzyskac jak
najwiecej istotnych informacji, bo liczy sie jakos¢, a nie ilos¢
zadawanych pytan. Drugim spotkaniem, w jakim uczestniczy-
tam, byty zajecia prowadzone przez przedstawicieli organizacji
M-Plus, majacej na celu wspieranie nosicieli wirusa HIV, a takze
rozpowszechnianie informacji o sposobach unikniecia zaka-
zenia. Cel lekgji byt przede wszystkim prewencyjny, ale miata
ona takze pokazac studentom, jak postepowac z osobg chora.
Warto zaznaczy¢, ze HIV/AIDS to niezmiernie rozpowszechnio-
ny problem nie tylko w Tajlandii, ale we wszystkich panstwach
azjatyckich.

Profesorowie uniwersyteccy organizujg réwniez spotkania ze
studentami, aby pogtebi¢ interesujgce ich tematy z konkretnej
waskiej dziedziny prawa. Czesto prowadzone s3 zajecia Scisle
zwigzane ze sprawami zgfoszonymi do poradni przez ludzi,
tak aby jako przyktady wykorzysta¢ problemy spoteczne, a nie
tylko te ksigzkowe. Znamienny jest fakt, ze kazda organizacja
czy osoba fizyczna organizujaca taki wyktad robi to catkowi-
cie bezinteresownie. Moze natomiast liczy¢ na wdziecznos¢
studentow. Przebywajgc w klinice prawnej na uniwersytecie
w Chiang Mai, nie sposdb nie zauwazy¢, ze najwazniejszy jest
student i jego wiedza. Doswiadczeni prawnicy, przedstawiciele
organizacji dziatajacej na rzecz prawa niemal stawiajg za swoj
priorytet poszerzenie wiedzy studenta tak, aby po ukonczo-
nej edukacji byt nalezycie przygotowany do pracy w zawodzie
prawnika, wymagajacym czesto wiele wrazliwosci i zrozumie-
nia dla drugiego cztowieka.

Kolejnym elementem pracy w tajskiej klinice jest nauka studen-
tow tzw. interaktywnego prowadzenia zaje¢. Mtodzi praw-
nicy ucza sie przygotowywac plany zaje¢ z wykorzystaniem
interaktywnych metod nauczania. Nie jest zadaniem tatwym
sporzadzenie dobrego planu, takiego, ktéry zainteresuje stu-
chaczy, pozwoli na przekazanie w ciekawy sposéb informa-
¢ji stanowigcych gtéwne zatozenia podejmowanego tematu.
Sama miatam mozliwos¢ sprosta¢ temu zadaniu, poniewaz
przed kazdymi zajeciami w Juvenile Detention Center uktadali-
Smy plany zajec i nieraz okazywato sie to wielkim problemem.
Studenci z przygotowanymi planami zaje¢ wyjezdzaja do ludzi,
pochodzacych z réznych grup spotecznych, aby uswiadamiac
ich w zakresie pozycji prawnej i spotecznej, w jakiej sie znajduja.
Uczestniczytam w kilku takich spotkaniach. Mtodzi prawnicy
jezdza do szkdt podstawowych, aby przez gry i zabawy prze-
kaza¢ dzieciom podstawowe informacje o elementach systemu
prawnego, znajdujac przy tym naprawde ciekawe rozwiaza-
nia. Duza uwage przykuwaty scenki odgrywane przez uczniéw,
w ktérych mieli sie oni wcieli¢ w okreslone role i zaproponowac
rozwigzania, jakie wedtug nich mogtyby znalez¢ sie systemie
prawnym, po czym studenci mowili, jak jest w rzeczywistosci
w prawie obowigzujacym w krolestwie. Kolejng grupg osbb,
ktére odwiedzaja, sa wychowankowie zaktadéw poprawczych.
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Tam z kolei maja cyklicznie wyktady na temat HIV/AIDS, w kt6-
rych wykorzystujg wiedze wczesniej zdobytg od organizacji
M-Plus. Studenci odwiedzajg réwniez doroste osoby osadzone
w zaktadach karnych i tam przekazujg wiedze o konkretnych
zagadnieniach i problemach prawnych. Ponadto realizowany
byt takze wspdlny projekt studentéw tajskich i birmanskich
w szkotach na terytorium Birmy. Jest to interesujgcy pomyst,
poniewaz studenci wczesniej nauczyli sie czegos, aby pdzniej
moéc te sama wiedze przekazac innym ludziom. Traktujg oni
kazdego stuchacza jak partnera do rozmowy, jak kogos, kto
po prostu potrzebuje ich pomocy lub rady. Studenci prawa na
Uczelni tazarskiego réwniez realizujg podobny program, ogra-
niczajac sie jednak do konkretnej grupy spotecznej, na przy-
ktad ucznidw szkét gimnazjalnych w ramach programu ,Street
Law”. Ta inicjatywa wychodzenia do spotfeczenstwa jest bar-
dzo przydatna i powinna by¢ szerzej realizowana przez polskie
wydziaty prawa. Mfodzi prawnicy powinni mie¢ okazje spotkac
sie z bardzo réznymi stuchaczami, méc obcowad z réznymi
rozmdwcami. Taki projekt niesie ze sobg wiele nieocenionych
korzysci zaréwno dla studentéw, jak i stuchaczy, a do jego reali-
zacji potrzebna jest tylko grupa ludzi chetnych do zrobienia
czegos dobrego dla drugiego cztowieka.

Studenci pracujacy w poradni prawnej zapraszaja do wspofpra-
¢y rowniez swoich kolegéw z wydziatu prawa z uniwersytetu
w Chiang Mai, studentéw prawa z innych uczelni, a takze stu-
dentéw innych wydziatéw po to, by kazdy mogt poznaé prace
w studenckiej klinice prawnej albo zapoznac sie z podstawowy-
mi zagadnieniami réznych gatezi prawa.

Spotkania ze spoteczenstwem, czyli volunteer com-
munity service w Tajlandii

Poza codzienng pracg w BABSEA kazdy uczestnik programu powi-
nien pracowac rowniez na rzecz spoteczenstwa w tzw. volunteer
community service. Jest to nie tylko ciekawa forma spedzania
wolnego czasu, ale takze praca na rzecz pomocy drugiemu czto-
wiekowi. Sporo czasu spedzitam w tajskim sierocincu, w ktérym
przebywaja dzieci w wieku do 4 lat. Nasza rola nie polegata na
niczym szczegdlnym — nie uczylismy dzieci praw cztowieka i nie
przekazywalismy im konkretnej wiedzy. Pojechalismy tam, aby po
prostu spedzi¢ z nimi troche czasu, pobawi¢ sie i zobaczy¢, jak
problem sierot i sierocincéw rozwigzywany jest w Tajlandii. Warto
wspomnied, ze na rzecz tajskich sierot dziata panstwowa orga-
nizacja, ktérej celem jest zapewnianie im godnych warunkéw
zyciowych, dbanie o ich rozwdj kulturalny i intelektualny poprzez
zapewnienie edukacji, organizowanie wakacji czy dostarczanie
podstawowych $rodkéw do zycia.

To, co tam zobaczylismy, na zawsze zostanie w naszej pamieci.
Wydaje sie, ze nie ma nic gorszego, niz patrze¢ na dziecko,
ktére zostato okrutnie potraktowane przez los, na dziecko,
ktore nie ma mamy i taty, na dziecko, ktére mimo wszystko sie
usmiecha. Przygladajac sie tym maluchom, miatam wrazenie,
Ze one wcigz maja nadzieje na to, ze los usmiechnie sie do
nich, ze jeszcze zaznajg w zyciu prawdziwego szczescia. Ludzie,
ktérych los tak nie doswiadczyt, nie potrafig zrozumiec tego, co
te dzieci przezyty. Bo jak zrozumie¢, ze kto$ nie ma domu, skoro
mnie to sie nie przydarzyto, skoro mnie do szczescia niczego
nie brakuje? Samo cisneto sie na usta pytanie, czy my docenia-
my to, czego nikt nam nie odebrat. Te dzieci nie s3 na nikogo
obrazone za to, co przydarzyto im sie w zyciu, do nikogo nie
Zywig urazy; one zwyczajnie chca sie bawic i korzystac z tego,
co maja. Uwielbialiémy spedza¢ z nimi czas, mimo ze kazde
rozstanie byto na nowo przezywang tragedia. Dzieci pfakaty,
trzymaty nas za rece — widok, ktérego nie da sie opisa¢ stowa-

mi. Mimo wszystko warto byto spedzi¢ z nimi chociaz tych kilka
chwil, bo przeciez tak niewiele zrobilismy, aby te dzieci poczuty
sie szczesliwsze.

W trakcie trwania stazu uczestnicy z Malezji zorganizowali
workshop, czyli spotkanie majace na celu dyskusje na wybrane,
czesto kontrowersyjne, tematy. Jest to réwniez czas, aby podzie-
li¢ sie swoimi wiasnymi przemysleniami i przedstawi¢ swoje
wiasne zdanie na jakis temat. Studenci z Malezji zaprezento-
wali nam podstawowe zagadnienia prawne obowigzujace w ich
ojczystym panstwie. To zadanie byto tym bardziej interesujace,
ze prawo malezyjskie moglismy poréwnac z przepisami prawny-
mi krajow, z ktérych pochodzili pozostali uczestnicy spotkania,
tj. Australii, Standw Zjednoczonych, Polski i Kanady.

Poza tym przez te dwa miesigce w kazdy czwartek organizo-
walismy wieczory filmowe. Miaty one na celu zaprezentowa-
nie krajow, z ktérych pochodzili uczestnicy. W ten oto sposdb
poznalismy historie pochodzenia ludzi Hmong, przymierzali-
$my tradycyjne stroje wietnamskie, a takze moglismy poznac¢ hi-
storie Chin. Jeden wieczér poswiecony zostat Polsce. Wspdinie
z Grzegorzem, drugim studentem z Polski, zaprezentowalismy
bogata, niezwykle ciekawa i poruszajaca historie naszego pan-
stwa. Oczywiscie nie sposéb byto opowiedzie¢ catg historie,
ale te podstawowe informacje wystarczyty, aby zainteresowac
pozostatych uczestnikéw. Historia kazdego panstwa jest unikal-
na, niepowtarzalna, wprawiajaca obywatela w dume — i takie
przestanie ptyneto z kazdej czwartkowej prezentacji w BABSEA.
Ponadto podczas jednego z takich wieczoréw Amerykanie przy-
gotowali prawdziwg uczte z okazji Dnia Niepodlegtosci. Ludzie
pochodzacy z réznych krajéw Swietowali amerykanski dzien.
W ramach volunteer community service jeden z weekenddw
spedzilismy w tajskiej wiosce, malujac $ciany budynku prze-
znaczonego do nauki dzieci. Celowo w tym miejscu nie uzytam
stowa ,,szkofa”, bo ten budynek w niczym tej szkoty nie przypo-
minat. Dwie mate sale, kilkanascie obdrapanych tawek i krzeset
i nic poza tym. Widok byt przerazajacy. Jak w takim migjscu,
nie majac zadnych pomocy i przyrzaddéw, uczy¢ dzieci? Jednak
wazne jest to, ze te dzieci w ogdle maja miejsce, do ktérego
przychodzi nauczyciel i chce przekaza¢ im jakakolwiek wiedze.
| dobrze, ze jest taka organizacje jak BABSEA, ktdra inwestuje
wtasne Srodki pieniezne, aby stworzy¢ lepsze, bo trudno mowic
o dobrych czy odpowiednich, warunki do nauki tajskich dzieci.
Przez caty weekend uczniowie tej szkoty pomagali nam malowac
dciany i mimo ze byta to naprawde ciezka praca, na twarzach
malarzy przez caty czas byt usmiech i wszyscy Swietnie sie bawili.
Warto wspomnie¢, ze ta inicjatywa spotkata sie z ogromnym
zainteresowaniem i uznaniem pracujgcych w BABSEA, poniewaz
kazdy, bez wyjatku, pomogt i kazdy dat cos z siebie dla tej szkoty.
| chyba nikt z nas nie spodziewat sie, ze usmiech dzieci bedzie
takg piekng zaptatg za nasza prace. Najwazniejsze, ze dzieki
BABSEA i cudownym studentom dzieci uczg sie teraz w odno-
wionym budynku.

Jednak nie tylko w tajskiej wiosce pozostawilismy po sobie trwa-
ty slad. Wiekszo$¢ z nas uczestniczyta w projekcie wymyslonym
przez nas samych. Za zadanie postawiliSmy sobie pomalowanie
murdw otaczajacych dom nalezacy do BABSEA w motywy zwig-
zane z prawami cztowieka. Pomystéw byto tyle, ilu uczestnikow.
Wsrod malowidet pojawita sie m.in. tres¢ art. 1 Deklaracji praw
cztowieka, biaty gotab jako symbol pokoju, réwnouprawnienie
w dostepie do edukacji, opieki lekarskiej, a takze polski sym-
bol ,Solidarnos¢”, ktérego autorem jest Grzegorz. Wspdlnie
z Anng, kolezanka z Rosji, postanowitysmy namalowac¢ kule
ziemska z napisem BABSEA. Dookota niej widnieja flagi panstw,
z ktérych pochodzili uczestnicy Legal Studies Internship 2009,
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m.in. Tajlandii, Stanéw Zjednoczonych, Polski, Rosji, Francji czy
Malezji. Znaczenie naszego projektu co prawda nie jest bezpo-
srednio powigzane z prawami cztowieka, ale ma na celu poka-
zanie tej drugiej roli BABSEA, jaka jest taczenie ludzi z réznych
czesci Swiata, aby mogli razem mieszka¢, pracowac i tego, ze
wszyscy ludzie sg sobie rowni, nikt nie jest lepszy od drugie-
go. Wiele oséb opuszczajacych BABSEA i Chiang Mai zostato
zarazonych ideg pracy na rzecz praw cztowieka: nie widzg juz
innego zajecia, ktéremu mogliby sie poswiecic.

Spotkania z prawami cztowieka w Polsce

Po zakonczeniu stazu i powrocie do Polski jestem petna pomy-
stéw, ktdére chciatabym zrealizowaé. Moze warto zaczerpnad
pewne, niewatpliwie dobre, pomysty na funkcjonowanie
polskich klinik prawnych. Wielu z nas ma takie poczucie, ze
mogtoby poswiecic¢ zycie zawodowe prawom cztowieka. Moze
rzeczywiscie alternatywa dla polskiej aplikacji jest prawo mie-
dzynarodowe albo $cislej — prawa cztowieka? Czesto warto
poswieci¢ sie podobnej pracy, aby wybrac swoja $ciezke zycio-
wa. Czesto ktos musi nam uswiadomi¢, co w zyciu jest wazne.
Po rozpoczeciu kolejnego roku akademickiego zaproponowa-
no mi przytaczenie sie do wolontariuszy pracujgcych w ramach
programu ,Street Law” na naszej uczelni i stworzenie catko-
wicie nowych warsztatéw zwigzanych z prawami cztowieka.
Poczatkowo nie podesztam do tej propozycji zbyt powaznie,
probujac udowadniac sobie, ze przeciez w Polsce kazdy oby-
watel zna wtasciwie wszystkie swoje prawa i nie ma potrze-
by uczy¢ go czego$ wiecej, a temat praw cztowieka przed-
stawiany mfodziezy na pewno nie ma szans na powodzenie.
Kiedy jednak skusitam sie na sporzadzenie planu zaje¢, ktére
mogtyby by¢ realizowane wsrdéd ucznidw, wrocity wspomnienia
i przede wszystkim umiejetnosci, ktére zdobytam w Tajlandii.
Przypominatam sobie kazda metode nauki i przekazywania
informacji stuchaczom, ktérej kilka miesiecy wczesniej to ja
musiatam sie nauczy¢. Stanetam przed prébg udowodnienia
samej sobie, co dat mi pobyt w Tajlandii i w jaki sposéb moge
go wykorzysta¢ w Polsce. Ukfadajac plan zaje¢, miatam pro-
blem, zeby zamkna¢ jego przedstawienie w czasie 90 minut.
Nagle ozyty w pamieci wszystkie informacje, ktére wydawaty
sie tak samo wazne i warte przekazania stuchaczom. Spotkania
miaty by¢ interaktywne, wiec miedzy elementy wyktadu musia-
tam wplesc jeszcze gry i zabawy pozwalajagce jak najszerzej zro-
zumie¢ tematyke praw cztowieka.

Dziat Ill. Debata srodowiskowa

Wspotprace w projekcie zaproponowatam koledze Piotrkowi.
MielisSmy mnoéstwo zaproszen od dyrektoréw szkédt i pedago-
goéw, jednak obawialismy sie, czy ten temat spotka sie z zainte-
resowaniem mtodziezy, czy uda nam sie zrealizowac to, co sobie
zamierzylismy. Czesto przeciez zdarza sie, ze ludzie mysla, ze na
dany temat wiedzg juz wszystko. Do takich oséb najtrudnie;
jest trafi¢. Przed pierwszymi warsztatami radzilismy sie réwniez
kolegdw, ktoérzy na ,Street Law” jezdzg juz od dtuzszego czasu.
Opowiadali rézne historie, ktére spotkaty ich w czasie wyjaz-
doéw. Trema mijata wraz z poznawaniem uczniéw. Nawet nie
wyobrazatam sobie, ze ci mtodzi ludzie z takim zaciekawieniem
beda stuchali tego, co mielismy im do przekazania. Chetnie
podejmowali dyskusje na rozmaite tematy, raz nawet do tego
stopnia chcieli dzieli¢ sie swoimi spostrzezeniami i przemysle-
niami, ze nie zrealizowalismy catego planu zaje¢ i musielismy
zrezygnowac z innych zagadnien.

Po kilku spotkaniach z réznymi uczniami zauwazytam, ze pro-
blem zrozumienia tematyki praw cztowieka jest taki sam wsréd
Tajéw i Polakdw. Nie ma wiec znaczenia, kto jest twoim stucha-
czem. Nie sadze, ze jest to tylko problem mtodziezy, ale réwniez
os6b dorostych. Zastanawiajac sie, z czego to wynika, dosztam
do wniosku, ze ludzie uwazaja temat praw cztowieka za zbyt
powszechny i omijajg go szerokim fukiem, bo przeciez kazdy
z nas wie, co mu wolno, a co jest zakazane. Okazuje sie, ze nic
bardziej mylnego. Zaréwno w Tajlandii, jak i w Polsce nie potra-
fig wymieni¢ podstawowych praw cztowieka, umieszczajac
w swoich wyliczeniach codzienne czynnosci. Mtodziez nie zna
Powszechnej deklaracji praw cztowieka czy organizacji dziataja-
cych na rzecz ochrony tych praw. Czesto na twarzach uczniéw
maluje sie wielkie zdziwienie, gdy méwimy, ze podstawowym
prawem cztowieka jest na przyktad prawo do zycia. Zgadzaja
sie z tym, ale na pytanie, dlaczego nie wymienili tego wsréd
swoich odpowiedzi, méwig, ze przeciez to takie oczywiste.
Ludzie skupiajg sie na jakich$ zwyktych przyziemnych sprawach
i nie zauwazajg tego, co rzeczywiscie reprezentuje godnosc
ludzka. Poprowadzilismy juz sporo spotkan z uczniami i zapew-
ne jeszcze wiele przed nami. Kazde byto inne, kazde dato nam
nowe doswiadczenie. Ciesze sie, ze uczestniczagc w programie
.Street Law”, moge komu$ przekaza¢ swojg wiedze i spotyka
sie to z zainteresowaniem drugiego czfowieka. Jest to najlepszy
dowdd na to, ze moja praca nie zostata zmarnowana, a wia-
domosci zdobyte w trakcie stazu w Tajlandii s teraz nalezycie
przeze mnie wykorzystywane. |

Kryminologia

ISBN 978-83-255-1148-7 L
Cena: 39 zt J////////

Skrypt ,,Kryminologia” obejmuje najistotniejsze wiadomosci z zakresu kryminologii, tj.:

o przedmiot badari kryminologii,

o zadania kryminologii,

o zwigzek kryminologii z innymi naukami,

o charakterystyka teorii kryminologicznych,

o problematyka kryminogenezy,

o problematyka ofiary przestepstwa,

o charakterystyka przestepczosci (z uzyciem przemocy gospodarczej, zorganizowanej),

o problematyka konfliktu nieletnich z prawem karnym,

o zwigzek alkoholu i narkotykéw z przestepczoscia,

e samobdjstwo jako problem kryminologiczny,

e zapobieganie przestepczosci (strategie zapobiegania przestepczosci, udziat spoteczeristwa w
zapobieganiu przestepczosci, znaczenie kary pozbawienia wolnosci w systemie zapobiegania

przestepczosci).
Wydawnictwo C.H. Beck, e-mail: dz.handlowy@beck.pl
ul. Matuszewska 14 bud. B1, 03-876 Warszawa y
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Wydawnictwo C. H. BECK

Seria: Kazusy Becka
2010, 344 s.

ISBN: 978-83-255-1147-0
Cena: 45 zt

www.sklep.beck.pl

Postepowanie
karne

Kazusy z postepowania karnego opracowane przez autoréw praktykéw
i teoretykéw w dziedzinie postepowania karnego maja na celu pomoc
w sprawdzeniu posiadanej wiedzy specjalistycznej, moga stuzy¢
weryfikacji poziomu przygotowania i umiejetnosci rozwiazywania
poszczegblnych probleméw praktycznych, z ktérymi zmierza sie
prawnik w swej codziennej praktyce.

Pozytywnym czynnikiem wptywajacym na zebrane w publikacji tresci
jest fakt, ze Autorzy facza wiedze teoretyczng ze swoim
doswiadczeniem w stosowaniu procedury karnej.

Publikacja moze zainteresowa¢ prawnikéw praktykéw, w tym
szczegblnie adwokatéw, sedziéw i radcow prawnych, organy
egzekucyjne, przedstawicieli wolnych zawodéw, a takze kazdego
uczestnika procesu karnego. Ksigzka ta bedzie uzyteczna

w okolicznosciach toczacego sie postepowania oraz w codziennym
wykonywaniu zawodéw prawniczych, takze dla os6b profesjonalnie
trudnigcych sie nauka prawa. Opracowanie jest przydatnym Zr6dtem
wiedzy nie tylko dla studentéw uczelni prawniczych, ale takze dla
aplikantéw profesji prawniczych oraz wykfadowcéw akademickich
lub 0s6b szkolacych aplikantow.

Wydawnictwo C.H. Beck
e-mail: dz.handlowy@beck.pl, ul. Matuszewska 14 bud. 45C
03-876 Warszawa, tel. 022 31 12 222, fax 022 33 77 601
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Katarzyna
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APLIKACJE APLIKACJE
PRAWNICZE PRAWNICZE
w pytaniach w pytaniach

i odpowiedziach i odpowiedziach

Tom1 Tom 2

4. wydanie 4. wydanie

Tom 1 Tom 2
4. wyd. 2010 1.,; 1106 s.
ISBN 978-83-2551-288-0

Cena: 89 z1 Cena: 89 zt

www.sklep.beck.pl

4. wyd. 2010 1.; ok.
ISBN 978-83-2551-289-7

Katarzyna
Czajkowska-Matosiuk
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Aplikacje
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Tom 3

4. wydanie

zdajq

egzamin!

Tom 3

4. wyd. 2010 1.; 824 s.
ISBN 978-83-2551-290-3
Cena: 89 zt

1080 s.

Autorka: Katarzyna Czajkowska-Matosiuk
Wydawnictwo C.H. Beck, e-mail: dz.handlowy@beck.pl = )é
ul. Matuszewska 14 bud. B1, 03-876 Warszawa @ &
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Miedzynarodowe prawo pracy, Tom Il
Miedzynarodowe prywatne prawo pracy

STUDIA PRAWNICZE

Andrzej Marian Swigtkowski

Miedzynarodowe
prawo pracy
Tom IT
Miedzynarodowe prywatne
prawo pracy

yd

C!

C-H-BECK

Seria: Studia Prawnicze
2010 r.; 836 str.

ISBN 978-83-255-1103-6
Cena: 99 zt

www.sklep.beck.pl

Ksiazki z serii STUDIA PRAWNICZE w pogfebiony sposéb prezentuja cafo$¢
problematyki danej dziedziny prawa. Sa to kompletne opracowania
uwzgledniajace dorobek doktryny, orzecznictwo, zawierajace elementy
prawnoporéwnawcze.

Ksigzka Miedzynarodowe prawo pracy, t. Il. Miedzynarodowe prywatne
prawo pracy zawiera omoéwienie facznikow i Zrédet miedzynarodowego
prawa pracy — instytucji zawartych w przepisach prawa pracy i prawa
prywatnego miedzynarodowego UE, wykorzystywanych do regulowania
kolizji norm indywidualnego prawa pracy. Dotycza one m.in.:

® uméw o prace i zdolnosci do ich zawierania,

® umoéw o zakazie konkurencji miedzy stronami indywidualnych stosun-
kow pracy,

= obowiazkéw pracodawcéw i pracownikéw,

® rozwigzywania indywidualnych stosunkéw pracy,

® odpowiedzialnosci majatkowej stron indywidualnych stosunkéw pracy.

Autor przedstawia normy kolizyjne materialnego prawa pracy oraz normy
koordynujace krajowe systemy prawa zabezpieczenia spotecznego
regulowane aktami UE, a takze miedzynarodowe procesowe prawo pracy
(m.in. zasady jurysdykgji, uznawania i wykonywania orzeczen sadowych
oraz wspétpracy organéw wymiaru sprawiedliwosci paristw cztonkowskich).

Catos¢ problematyki Miedzynarodowego prawa pracy uzupetnia t. |, vol.
1-3. Miedzynarodowe publiczne prawo pracy (Warszawa 2008).

Prof. dr hab. Andrzej Marian Swiatkowski — kierownik Katedry Prawa
Pracy i Polityki Spotecznej Uniwersytetu Jagielloriskiego, profesor
europejskiego prawa pracy i ubezpieczeri spotecznych w Katedrze Jean
Monnet, wiceprzewodniczacy Europejskiego Komitetu Praw Spolecznych
Rady Europy w Strasburgu.

Wydawnictwo C.H. Beck, e-mail: dz.handlowy@beck.pl

ul. Matuszewska 14 bud. B1, 03-876 Warszawa
tel. 22 31 12 222, fax 22 33 77 601, www.sklep.beck.pl
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Studenckie Poradnie Prawne w Polsce

Fundacja Uniwersyteckich
Poradni Prawnych

( Studenckie...

Kazda z 25 dzialajacych w Polsce studenckich poradni
prawnych (zwanych takze klinikami prawa) to grupa
studentéw prawa lub administracji, ktérzy bezptatnie
udzielajg porad prawnych osobom niezamoznym.

To, ze w poradniach dzialaja studenci nie oznacza, ze
nikt nie sprawdza ich pracy, wrecz przeciwnie. Klinikg
kieruje pracownik uczelni, na ktérej dziala poradnia. Na
kazdym etapie sporzadzania opinii studenci dziataja pod
nadzorem kadry naukowe;.

Kazda opinia — zanim zostanie przekazana klientowi
—jest doktadnie sprawdzana przez prawnikéw praktykéw
wspoldziatajacych z poradnig albo pracownikéw uczelni
bedgcych opickunami kliniki.

) (

( ...Poradnie... )

Studenckie poradnie prawne spelniajg podwdjna role:
spoleczng i edukacyjng. Z jednej strony zapewniajg dostep
do bezplatnej, rzetelnej porady prawnej osobom ubogim,
z drugiej — umozliwiaja studentom kontakt z problemami
prawnymi w praktyce.

Porada $wiadczona jest przez kliniki tylko tym osobom,
kt6rych sytuacja finansowa nie pozwala na pokrycie kosz-
téw odplatnej pomocy prawnej. Klinika moze zrezygno-
wacé z prowadzenia sprawy, jesli w toku przygotowywania
opinii okaze si¢, ze klient moze korzysta¢ lub korzysta
z odplatnej pomocy adwokata lub radcy prawnego.

Praca nad sprawg prowadzona jest z zachowaniem pouf-
nosci, a udzielenie pomocy przez poradni¢ nast¢puje
zawsze w formie pisemne;j.

( ...Prawne )

Poradnie §wiadczg pomoc prawng w bardzo szerokim
zakresie.

W sprawach cywilnych mogg na przyklad poméc w wyjas-
nianiu treSci zawieranych uméw; w zakresie spraw rodzin-
nych poinformowad, jak sporzagdzaé pozwy rozwodowe,
alimentacyjne; a w sprawach spadkowych mozna liczy¢
na pomoc kliniki w zrozumieniu zasad dziedziczenia
ustawowego 1 sporzadzania testamentow.

Ponadto poradnie pomagaja w uzyskaniu $wiadczeh
z funduszy pomocy spolecznej, dochodzeniu praw
w toku postgpowan przed urz¢dami, w tym skarbowy-
mi, ulatwiaja realizacj¢ uprawnieni pracownikéw, oséb
niepelnosprawnych, pacjentéw, lokatoréw, spotdzielcow
a takze cudzoziemcdw i uchodzcow.

KLINIKA-1-2010.indd 28

W roku akademickim 2008/2009

poradnie prawne:

..rozpatrzyly 11075 spraw, w tym najwiccej bylo spraw
z zakresu prawa cywilnego (2769), karnego (2190) i ro-
dzinnego (1434),

...skupialy 1661 studentéw oraz 216 pracownikéw nau-
kowych i prawnikow-praktykéw.

W poréwnaniu z rokiem akademickim

2007/2008:

..liczba spraw wzrosla o 4,5 proc.,

...liczba studentéw dziatajacych w poradniach podwyz-
szyla si¢ 0 23 proc.,

...personel naukowy liczy o 3 proc. wigcej osdb,

...utrzymala si¢ jako$¢ udzielanych porad albowiem
jeden pracownik naukowy opiekowat si¢ tylko o§mioma
studentami,

...polowa rozpatrywanych przez poradnie spraw jest
zalatwianych na biezaco 1 koficzy si¢ najpézniej w ciggu

14 dni.

Jak moge pomoc
poradniom prawnym?

Jesli jestes studentem znajdZ poradni¢ na swojej uczelni,
skontaktuj si¢ z dzialajacymi w niej Twoimi kolezankami
1 kolegami. Zapytaj, w jaki sposéb mozesz udzielaé porad
1 jakie warunki musisz przy tym spelnic.

Jesli na Twojej uczelni nie ma jeszcze poradni — skontaktuj
si¢ z Fundacja Uniwersyteckich Poradni Prawnych.

Jesli jestes prawnikiem-praktykiem zastanéw si¢, czy nie
moglbys$ poswieciC czgsci swojego czasu na dziatalnosé pro
bono. Jeslh tak, to moze moglby$ wesprzec swoja wiedza
i do§wiadczeniem zawodowym studentéw oraz kadre
naukowg wybranej poradni prawnej.

Jesli chcialbys wspoméc dzialalnosé polskich poradni
prawnych wiedz, ze Fundacja Uniwersyteckich Poradni
Prawnych jest organizacjg pozytku publicznego. Ozna-
cza to, ze Fundacja moze otrzymywac od oséb fizycznych
wsparcie finansowe w wysokosci 1 proc. podatku docho-
dowego.
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